
کلا س ر و مد لچسپ ا و ر  سرگرمیوں سے بھرپور 

 کی تیار ی، کامیا

 

ا ت

 

  یپسا لانہ ا متحان

 

بی  کا ر و د

 یجیٹل تد

 

      ر و ا یتی تدر یس سے د

 

ر یس ن



ڈیٹر

 

مالک خان سیال:  ای 

زری بورڈ

 
 

ڈوائ

 

 :ای 

از خان، سید عامر محمود، محمد عامر شہزاد، محمد اسلم  

ت

شہباز ام

:ریسرچ ٹیم

اکر1

 

۔ محمد سلیمان2۔ ارسلان ش

ی اسرنواز۔4۔ اصغر حمید3

زائننگ

 

حافظ شہزاد الحسن:  ڈئ 

پ رابطہ
 
زائے وٹس ای :ئ 

0333-1211244

روپے100: فی شمارہ

رزپشن
 سک
سب

روپے1200:سالانہ 

5-Eاؤن، لاہور

 

ز ی
 
زگ جوہ ثمن ئ 

06
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12
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21

24

27

30

32

34

ر کلاس رومدلچسپ اور سرگرمیوں سے بھرپو

 روایتی تدریس سے ڈیجیٹل تدریس

ت

 ک

اہے؟

ت
 

 
اچھا سکول کیسے ب

ڈہ کے مابین ٹیم ورک کیسے

ت 

 یداا کرں؟اسای

ڈ اند ڈی  ز تدریس کا ج 

 

ازدلچسپ اور موئ

ات کی تیاری؛ کامیا

 

بی کا عملی روڈ میپسالانہ امتحای

 میں زی ادہ تیاری

ت
ت

کم وق

استاد اور سوشل میڈی ا

وشن ہوارفتہ رفتہ اس سے پھر سارا جہاں ر

آی اد ہونے کو ہے اک جہاں

سونے اور جاگنے کے آداب

یسرچ اینڈ ڈویلپمنٹ ڈیپارٹمن ٹر

11شمارہ نمبر 
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قرآن وحد یث

قیِنَۡ  ﴿ ﴾ الَّذِینَۡ ۲ذٰلکَِ  الۡکِتٰبُ لََ رَیبَۡ ۖ  فیِۡہ ِ  ہدًُی  لِّلۡمُتَّ

ا رَزَقۡنٰہُمۡ  یُ  لوٰۃَ وَ  مِمَّ ۡمِنوُۡنَ باِلۡغَیۡبِ وَ یُقیِۡمُوۡنَ الصَّ ِِقُوۡنَ ﴿یوُ  ﴾۳نۡ

  ہے ان ڈر رکھنے والوں کے لیےیہ  کتاب  ایسی ہے کہ اس میں کوئی  شک  نہیں ، یہ  ہد

ت

 
ای

تے ہیں ، اور جو کچھ ہم نے انہیںجو بے دیکھی چیزوں پر ایمان لاتے ہیں ، اور نماز قائم کر

ز(  اللہ کی  خوشنودی  کے کاموں میں ) دی ا اس میں سے 

 

چ  کرتے ہیں۔خ

 ( 

ت

 
ا 2سورۃ البقرہ، آی

ت

(3ی

ز بن سمرہ رضی اللہ عنہ نے نبی   کی کہ نبی سےصلى الله عليه وسلم حضرت جائ 

ت

 
صلى الله عليه وسلم روای

ا  زمای 

 

 اس دین کییہ دین ہمیشہ قائم رہے گا  اور مسلمانو’’ :نے ف

ت

ں کی اک  جماع

 کہ قیا

ت

 کرتی رہے گی ، یہاں ک

 

 
 آ جائے گی ۔خاطر مسلسل ج

ت

‘‘مت

(4953صحیح مسلم ) 
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ات

 

زامتحای
 
کےاعتمادیخودورامحنتبوجھ،سمجھعلم،گئےسیکھےبلکہنہیںکھیلکانمبروںمحضیہہیں۔ہوتےمرحلہاہماک  کازندگیتعلیمیکیعلمطال  ہ

ارےسےبدقسمتیہیں۔ہوتےموقعکااظہار
 
 کیتناؤذہنیاوردی اؤخوف،اکثرکوامتحانمیںماحولتعلیمیہ

ت

ادی ا بناعلامت

ت

 اگرحالانکہہے،جای

ت

درس

ہے۔سکتابنسیڑھیکیبیکامیالیےکےبچےامتحانتوجائےکیاختیارعملیحکمتِمتوازناوررہنمائیمثبتتیاری،

زکیامتحان

 

سوہکہچاہیےکوبچوںہے۔بندیمنصوبہاصولپہلاکاتیاریمؤئ

ی ب 
سل

زی،کرںمطالعہپربنیادکیروزانہکےکرتقسیممیںںحصوکو

 

آخ

اکودی اؤذہنیدیناچھوڑکچھس  لیےکےدنوں

ت

زھای

 

ڈہہے۔ئ 

ت 

ائمپسندانہحقیقتکوبچوںہوکہہےداریذمہکیوالدیناوراسای

 

دں،مددمیںبنانےٹیبلی

زائیمطالعہ،میںجس
 
املس  تفریحاورآرام،(Revision) دہ

 

ہوں۔ش

اکہنہہے،پڑھناکرسمجھپہلواہمدوسرا ّ

 

ا۔ری

 

ڈلگای ڈی  کوتصور،سمجھیںکوسوالبلکہکرںنہی ادصرفبچےکہہیںمتقاضیکےی اتاستقاضےتعلیمیج 

 کیلکھنےمیںالفاظاپنےجواباورکرںواضح

ت

 حلکاپرچوںامتحانیگزشتہاورپیپرزماڈلت،سوالامشقمیںضمناسکرں۔یدااصلاح 

ت

 
مددگارنہای

 

ت

 
ای

 

ای

ت

ہے۔ہوی

والدین۔ہےبناتیبہترکوکارکردگیکیبچےسوچمثبتاورغذامتوازننیند،مناس  ہے۔ضروریانتہائیسکونذہنیامتحاندورانِ اورپہلےسےامتحان

جونتیجہہے،کامیابیاصلمحنتکہکروائیںی اوریہاورکرںافزائیحوصلہکیانبلکہکرںنہسےدوسروںموازنہضروریغیرکابچوںوہکہچاہیےکو

 وہہوبھی
ِ  
ہے۔قبولقاب

ڈہ

ت 

 بھیکردارکااسای

ت

 
 قیات،اخلاامتحانیساتھساتھکےتیاریکیامتحانکوبچوںوہہے۔اہمنہای

ت
ت

 کےوق

ت

حلکرسمجھکوسوالاتاوراستعمالدرس

زبیتکیکرنے

ت

زامن،اک  دں۔ئ ُ
الےطرفکیاعتمادکرنکالسےخوفکوبچےماحولمبنیپررہنمائیاوربخشاعتمادئپ

ت

ہے۔جای

خوف نہیں، صلاحیتوں کے اظہار کا موقع: امتحان

ز

 

زیکازندگیامتحانکہچاہیےرہنینشینذہنی اتیہمیںآخ

 

سیکھنےبلکہنہیںمرحلہآخ

 کوبچےاگرہے۔حصہاک  کاسفرکے

ت

فصرنہوہتوملےاعتماداورمحبترہنمائی،درس

زاعتمابھیکاچیلنجزکےمستقبلبلکہہےسکتادکھاکارکردگیبہترمیںامتحان ُ
سامنامیںاندازدئپ

ہے۔سکتاکر

زینتعلیمای

 

 
ڈہاوروالدینطلبہ،تماماپنےم

ت 

دی اؤکوامتحانکہہےدیتاپیغامیہیکواسای

 کیمستقبلروشنہیبچےی ااعتمادکیونکہ—بنائیںموقعکابہترینہیں،

ت
 

ہیں۔ہوتےضمای

اداریہ
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امکادینےکروامکملاسباقچندی الگوانےرٹےکےعلمکتابیمحضتعلیم

 

ڈی اتیذہنی،کیطلبہیہبلکہنہیںی

 

کانکھارنےاورابھارنےکوصلاحیتوںتخلیقیاورج 

تجربہارخوشگوبلکہنہیںبوجھتعلیموہاںہو،بھرپورسےاظہارتخلیقیاورسرگرمیدلچسپی،عملکاسیکھنےجہاںرومکلاسایسااک  ہے۔عملجہتہمہاک  

  ہے۔جاتیبن
 
نہیںمعلوماتمحضلیےکےانعلمتوہیںیپاتےموقعکاسیکھنےذریعےکےسرگرمیوںاورکرنےاظہارآزمانے،کرنے،سوالبچےج

اڈھلمیںشعوراورفہمبلکہرہتا

ت

،سرگرمیوںمیںتدریساورجوڑےسےزندگیروزمرہکوسبقبنائے،جاندارکوماحولکےرومکلاساگراستادہے۔جای

املکومکالمےاورکھیل

 

اکئیرفتارکیسیکھنےاوردلچسپیتوجہ،کیطلبہتوکرےش

 

زھگ

 

زہیایسےہے۔جاتیئ 

 

لیےکےتشکیلکیرومکلاسمتحرکاورمؤئ

ڈہنکاتذیلدرج

ت 

زاہمرہنمائیعملیلیےکےاسای

 

ز،کوتدریسجوہیں،کرتےف

 

 مددگارمیںبنانےخیزنتیجہاوردلکشمؤئ

ت

 
ای

 

 ہوی

ت

ہیں۔سک

ز بنانے کی عملی رہنمائی یشیہ آرٹیکل کلاس روم کو دلچسپ، سرگرمیوں سے بھرپور اور طلبہ کی فعال شمولیت کے ذریعے

 

ز سیکھنے کا مرز

 

ا ہے۔ کر مؤئ

ت

ی

دلچسپ اور سرگرمیوں سے بھرپور کلاس روم

ز 

 

دیواروں اور ماحول کا ائ

 ہوں تو طلبہکلاس روم صرف چار دیواری نہیں بلکہ بچوں کی نفسیات اور رویے کو تشکیل دینے والی اک  د

 

 میںنیا ہے۔ اگر دیوارں خالی اور بے رن

زعکس اگر دیواروں پر رنگین چارٹس، ماڈلز، طال  علمو زاں ہوں تو سستی اور بے زاری یداا ہوتی ہے۔ اس کے ئ 

 

 طلبہ یہں کی تخلیقات اور مثبت جملے آوئ 

زھاتے ہیں۔

 

ز کرتے ہیں بلکہ ان کے اندر اعتماد بھی ئ 

 

کو نہ صرف متائ

مالک خان سیال

ا کلاس روم کے ماحول کو پرکشش -1

 

بنای
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زے رہتے ہیں۔•

 

ُ
 
زے ی ا گروپوں کی شکل میں بیٹھنے سے طلبہ زی ادہ خ

 

دائ

ا•

ت
 

 
ازگی کا س   ب

ت

زتیب بدل دینا بھی بچوں کے لیے ی

ت

 ہے۔کبھی کبھار نشستوں کی ئ

ماحولافزاحوصلہ

 ہوتےداخلمیںکلاس

ت
ت

ارویہ،اخلاقخوشکااستادوق

ت

ڈیخوشاورچہرہمسکرای پرجگہمثبتاورمحفوظاک  وہکہہیںدلاتےاحساسیہکوطلبہالفاظآمدی 

ادورکوجھجکاورخوفسےدلکےبچوںماحولایساہیں۔

ت

امائلطرفکیسیکھنےساتھکےاعتمادانہیںاورہےکری

ت

  ہے۔کری
 
سےغورتی اکیبچوںاستادج

ا

ت
 

زوغبخودخودشوقکاسیکھنےاوراپنائیتاحترام،ی اہمیمیںرومکلاستوہےسراہتاکوکوششوںکیاناورہےس

 

اف

ت

ی ہے۔یپا

نشستوں کا انتظام

کھیل کے ذریعے تعلیم

: زی ادہ توجہ سے پڑے ہ ہیں۔ لاًطلبہ فطری طور پر کھیل کو پسند کرتے ہیں۔ استاد اگر کھیل کو سبق کا حصہ بنا دے تو بچے

زل،  :ری اضی•

 

، حسابی کھیل۔"ری اضی کا ی ازار"نمبر ئپ

ا۔ :زی ان•

 

ا، لفظوں سے جملے بنای

 

لفظی زنجیر، کہانی مکمل کری

ا۔ :سائنس•

 

زے، چھوٹے ماڈل بنوای
 
تجری اتی مظاہ

گروپ ورک

:طلبہ کو چھوٹے گروپوں میں تقسیم کر کے مختلف کام دینا، لاً

اک  گروپ سوال حل کرے۔•

دوسرا گروپ خاکہ ی ا چارٹ بنائے۔•

تیسرا گروپ نتائج یش کرے۔•

اس طرح طلبہ مل جل کر سیکھتے ہیں اور ٹیم ورک کی مہارتیں بھی یداا ہوتی ہیں۔

سرگرمیاںڈرامائیاورپلےرول

اریخ،

ت

ز زی ادہمیںذہنکےبچوںوہتوجائےکیایشذریعےکےکرداروںاگرکواسباقکےادبی ااسلامیاتی  دئ 

ت

قائداعظم“لاً ہیں۔جاتےہونقشک

زکی اعریکیاقبالعلامہ“،”تقرئ 

 

ا”ش اکہکرںیشمیںصورتکیاداکاریطلبہکو”مخترعینسائنسی“ی 

ت

خودبلکہنہیںسنیںمحضکوموضوعوہی

زوغصلاحیتیںتخلیقیاوراعتمادیخودخیال،اظہارِ میںطلبہطرحاسکرں۔محسوس

 

ابنتجربہی ادگاراک  سبقاورہیں،یپاتیف

ت

ئےبجاکےرٹےجوہےجای

 کوسیکھنےمبنیپرفہم

ت

 
ہے۔دیتاتقوی

ا بھرپور بناتدریس کو سرگرمیوں سے-2

 

ی
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سوال و جواب

ل سیکھنے میں مدد دیتا ہے۔کلاس کو ک  طرفہ لیکچر نہ بنائیں۔ طلبہ سے سوال کرں اور ان کی رائے لیں۔ یہ انہیں فعا

 

  

 
پ

طلبہ کی پ

ز ہفتے اک  ی ا دو طلبہ کو یہ موقع دں کہ وہ کسی موضوع پر دو تین منٹ کی گفتگو کرں ی ا
 
اور د چارٹ کے ذریعے کچھ سمجھائیں۔ اس سے ان میں اعتماہ

 یداا ہوگی۔

ت

زی صلاح  تقرئ 

مثبت فیڈبیک

الیاں ی ا اک  جملہ 

ت

ای اش، بہت ا"طلبہ کی چھوٹی کامیابیوں کو بھی سراہیں۔ اک  اسٹیکر، ی

 

ا ہے" چھاش

ت

 ہوی

ت

 
ای

 

زی حوصلہ افزائی ی

 

۔ان کے لیے بہت ئ 

بڑھانا۔ طلبہ کی شمولیت3

لکا استعما۔ جدید ٹیکنالوجی4

 

ت

 
 دلکش بنا سکتا ہے۔آج کا دور ڈیجیٹل ہے۔ اگر استاد چاہے تو موی ائل ایپس اور پروجیکٹر کے ذریعے سبق کو نہای

ڈیوز•

 

س سے واضح کرں۔ :وی 

پ کلب

ارٹ 

 

 ی ا ش

 

ن

 

 ش
 مب
ی

 

ی ب

مشکل تصورات کو ا

زز•

 
 

ا Kahoot :آن لائن کوئ کے ذریعے بچوں کو فوری ٹیسٹ دں۔ Quizizz ی 

بورڈ پر انٹرایکٹو ڈرائنگ اور سلائیڈز دکھا کر سبق کو دلچسپ بنائیں۔ :ڈیجیٹل بورڈ•

زے۔ :سائنس•
 
یپانی کی صفائی، پودوں کی نشوونما، مقناطیس کے مظاہ

ا۔ :ری اضی•

 

زی اشکال بنای

 

 
 کا کھیل، جیوم

ت
 

زوج

 

ڈ و ف زی 

 

اشیاء خ

، اپنی کہانی لکھنا،  :مطالعہ و زی ان•

 

ڈن

 

کھیل۔" لفظ پکڑو"اجتماعی ری 

اریخ/ مطالعہ یپاکستان •

ت

ا،  :ی

 

ائم لائن بنای

 

 "نقشہ سازی، واقعات کا ی

ت

اریخی عدال

ت

کھیلنا۔" ی

 مونے۔ عملی سرگرمیوں کے مزید5

ا ہے۔ اگر استاد خود پرجوش اور دلچسپ ہو تو کلاس بھی جاندار ہوگی۔

ت

استاد کلاس روم کا دل ہوی

زھاؤ لائیں۔•

 
پ
ار خ

ت

آواز میں ای

بورڈ پر رنگوں کا استعمال کرں۔•

۔ استاد کا کردار6
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۔توجہ میں اضافہطلبہ کی •

 ی اد رہناسبق کا •

ت

۔زی ادہ عرصہ ک

۔خود اعتمادی میں اضافہطلبہ کی •

ا۔•

 

ٹیم ورک، تحقیق اور تخلیقی صلاحیتیں یداا ہوی

ا۔•

 

تعلیم کا بوجھ کم ہوکر خوشگوار تجربہ بن جای

م کے فوائد۔ دلچسپ کلاس رو7

 ااتذہعملی چیک لسٹ برائے

بورڈ پر رنگوں کا استعمال کرں۔•

سبق کو روزمرہ زندگی کی مثالوں سے جوڑں۔•

طلبہ کے ساتھ دوستانہ تعلق قائم کرں۔•

:کلاس کو دلچسپ بنانے کے لیے استاد درج ذیل نکات پر عمل کرں

زین ہیں؟   

 

کیا کلاس روم کی دیوارں رنگین اور تعلیمی چارٹس سے م

ڈسپلے کیے ہیں؟( نگز، چارٹس، ماڈلزٸڈرا)کیا استاد نے طلبہ کی تخلیقات    

ا ہے؟   

ت

کیا نشستوں کا انتظام بدل بدل کر کیا جای

ز)کیا استاد نے سبق میں کم از کم اک  سرگرمی    

 
 

امل کی؟( کھیل، گروپ ورک، کوئ

 

ش

کیا طلبہ کو سوال کرنے اور رائے دینے کا موقع دی ا گیا؟   

زنٹیشن ی ا رول پلے کے ذریعے شرک  کیا؟   

 

کیا استاد نے طلبہ کو پرئ 

کیا کلاس میں مثبت فیڈبیک اور حوصلہ افزائی دی گئی؟   

ڈیو، ملٹی میڈی ا، ایپس)کیا ٹیکنالوجی    

 

کا استعمال کیا گیا؟( وی 

کیا سبق کو روزمرہ زندگی سے جوڑنے کی کوشش کی گئی؟   

ز ی ا سرگرمی کروائی   

 
 

ا کوئ

 

؟کیا استاد نے طلبہ کی دلچسپی کو جانچنے کے لیے چھوی

زاوردلچسپاک   :خلاصہ 

 

ا امتزاجخوبصورتکاشمولیتفعالکیطلبہاورروی ّ مثبتسوچ،تخلیقیکیاستاددراصلرومکلاسمؤئ

ت

ہے،ہوی

 تدریسطرفہک  محضعملکاسیکھنےجہاں

ت

زھتاآگےذریعےکےتجری اتعملیراومکالمےسرگرمیوں،بلکہرہتانہیںمحدودک

 

  ہے۔ئ 
 
داستاج

ڈت،میںتدریس املحوظکونفسیاتکیبچوںاوربندیمنصوبہج 

ت

ابنی ادگاراورخیزمعنیلیےکےطلبہبھیسبقساعامتوہےرکھ

ت

اضافیسیذراہے۔جای

 کاسرگرمیوںمحنت،

ت
ت

زوق کاسیکھنےصرفنہمیںنتیجےکےجسہے،سکتیبدلمیںتجربےارخوشگوکوبوجھکےتعلیمافزائیحوصلہکیطلبہاوراستعمالئ 

ابہترمعیار

ت

 تخلیقیاعتماد،میںبچوںبلکہہےہوی

ت

زھتاانپروبھیشوقکاسیکھنےاورصلاح 

 
پ
ہے۔خ
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ت

ک  تعلیمی انقلابا: روایتی تدریس سے ڈیجیٹل تدریس ک

امہبدلتا ہوا تعلیمی

 

منظری

انی

 

اریخان

ت

زارتقاءہمیشہعملکامنتقلیکیعلممیںی ڈئ 

 

  تھادوراک  ہے۔رہایپ
 
اسکھای اعلمسےمددکیچاکاورسیاہتختہی اکربیٹھنیچےکےدرختوںج

ت

تھا۔جای

ز کےزندگینےٹیکنالوجیہیساتھکےآغازکےصدیاکیسوںلیکن
 
ی  سےاسبھیتعلیماور لیالےمیںلپیٹاپنیکوشعبےہ

 

ی

 

ب

ت

ی
ش
م

روایتی"رہی۔نہ

 "تدریسڈیجیٹلسےتدریس

ت

ہے۔انقلابسماجیاورہنیذمکملاک  بلکہنہیںتبدیلیکیآلاتمحضسفریہکاک

ریسروایتی تد

ا تھا۔ اس نظام کی اپنی کچھ

ت

ِ نگاہ ہوی ز

 

 تعلیم میں استاد مرز
ِ
: خاخ وصیات ت اور بوریری اں یںروایتی نظام

 کی قید

ت
ت

 پر اک  مخصوخ جگہ :مقام اور وق

ت
ت

ا لازمی تھا۔میں( کلاس روم)طال  علم اور استاد کا اک  مخصوخ وق

 

 ہوی

 محدود تھی۔:محدود وسائل

ت

زی کی چند جلدوں ک تعلیم صرف نصابی کتابوں اور لائبرئ 

ا تھا اور طال  علم اسے نوٹ کر:یکطرفہ ابلاغ

ت

زاہم کری

 

ز معاملات میں استاد معلومات ف

ت

ا تھا۔زی ادہ ئ

ت

ی

زھتیلیکندیے،سائنسداناورمفکرینعظیمہمیںنےنظاماساگرچہ

 

اپوراکوضروری اتکیدنیابدلتیسےتیزیاورآی ادیہوئیئ 

 

مشکللیےکےاسکری

ا

ت

تھا۔رہاجاہوی

غازڈیجیٹل تدریس کا آ

،کمپیوٹر،میںجسہےنظاموہمرادسے(Digital Learning)تدریسڈیجیٹل

 

 

 

اسہے۔جاتیدیتعلیمذریعےکےویئرسافٹاورانٹرن

ہے۔دی اپھیلامیںدنیاپوریکرنکالسےدیواریچارکوتعلیمنےانقلاب

محمد سلیمان
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(Accessibility)آسانیکیرسائی.1

زاسےس  کاانقلابڈیجیٹل

 

 علاقےی اطبقےخاخکسیعلمابکہہےیہفائدہئ 

ت

ی ا ہارورڈجوہےسکتاسنلیکچروہیبھیبچہبیٹھامیںگاؤںنہیں۔محدودک

ہے۔رہاسنعلمطال  کاآکسفورڈ

2. 

ت
ت

(Flexibility)لچکاوربچتکیوق

 نے"لیکچرزریکارڈڈ"میںتدریسڈیجیٹل

ت
ت

 سہواپنیعلمطال  ابہے۔دیکرختمقیدکیوق

ت

۔ہےسکتاپڑھبھیکہیںدن،ی اہوراتمطابقکےل

 ای لرننگ: ٹیکنالوجی کے کلیدی ستون

ت
 

 اور نوعیعی ذہای

زپلیٹجیسےموڈلاوررومکلاسگوگل:(LMS)سسٹممینجمنٹلرننگ

 

ااورحاضریورک،ہومنےفارم

 

لیسپیپرکوتامتحای

(Paperless)ہے۔دی ابنا

 نوعیعی

ت
 

زاہمموادتعلیمیکانوعیتذاتیاسےکرپہچانکوکمزوریوںکیعلمطال  جوہیںموجودویئرسافٹایسےاب:(AI)ذہای

 

ہیں۔کرتےف

یورچوئل

 

ی لی

 

ئ

اکابتجری اتکےسائنس:(VR)ر

 

ارٹریوںخطری ہیں۔رہےجاکیےسےطریقےظمحفومیںدنیاورچوئلبجائےکےل  

(Digital) ڈیجیٹل تدریس(Traditional) روایتی تدریسوصیصیت/زاویہ

ِ توجہ ز

 

ز نوٹس لیتےمرز

ت

 ہیںاستاد محور، طلبہ زی ادہ ئ

دا  ہے، استاد رہنما کا کردار اطال  علم محور، خود اپنی رفتار سے سیکھتا

ا ہے

ت

کری

 اور جگہ کی یپابندیرسائی اور لچک

ت
ت

 پر آن لائن تعلیم ممکنمخصوخ وق

ت
ت

کسی بھی جگہ اور وق

 تعلیمی وسائل

ت

 محدودکتابیں، نوٹس اور کلاس کے مواد ک

ز، ای

 

ز

 

ن

 

 س
 مب
ی

 

ی ب

ڈیوز، ا

 

 اور عا-وی 

 

 فوری بکس، پوڈ کاس

ت

لمی وسائل ک

رسائی

مضبوطآمنے سامنے رابطہ، سماجی تعلقاتسماجی تعامل

 کے ذریعے

 

 
پ

ڈیو کالز اور ح

 

ز، وی 

 

 تعامل، حقیقی کلاسآن لائن فورم

روم کی گرمجوشی کم

زاجا

 

 اور اخ

ت

تلاگ

دہ بوں کی وجہ سے زی ااسکول، ہاسٹل، بجلی اور مہنگی کتا

زچ

 

خ

 

 

 

 

زاجات ختم، صرف انٹرن

 

 اور ڈیوا د درکارعمارت و سفر کے اخ

جانچ اور نتائج
ات اور نتائج کا عمل طویل، کئی

 

  ہفتے ی ا مہینےامتحای

ت

لگ سک

ہیں

ز کے ذریعے فوری نتائج اور فو

 
 

ری فیڈبیک ممکنآن لائن کوئ

زہروایتی اور ڈیجیٹل تدریس کا تقابلی جا

 
 

ئ

 تدریسڈیجیٹلسےتدریسروایتی

ت

انیسفریہکاک

 

 نےہماگرہے۔دی ابنادلچسپاورعامسستا،کوتعلیمنےانقلاباسہے۔معراجکیعقلان

ت
ت

وق

اکہکرںاستعمالہتھیاربطورِ کوٹیکنالوجیہمکہہےکیامراسضرورتگے۔جائیںرہپیچھےمیںدوڑعالمیہمتوبدلانہکوخودساتھکے

ت

قومیاورادیانفری

زقیپرسطح

ت

سکیں۔جاکیطےمنازلنئیکیئ

 ہیں"

ت

" اور ڈیجیٹل ٹیکنالوجی اس ہتھیار کی دھار ہے۔تعلیم وہ س  سے طاقتور ہتھیار ہے جسے آپ دنیا بدلنے کے لیے استعمال کر سک
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مالک خان سیال

زداک  فیصلے،اک  کسیاسکولاچھا

 

ا۔نہیںنتیجہکامحنتکیسالاک  ی اف

ت

کرملس  قیادتاورروی ّ نظام،سوچ،میںجسہےسفرمسلسلاک  یہہوی

اوہاسکولمعیاریاک  ہیں۔کرتےاداکردار

ت

بنریعہذکانشوونماسماجیاوراخلاقیفکری،کیبچوںبلکہنہیںتکمیلکینصابمحضتعلیمجہاںہےہوی

جائے۔

سمتتعلیمیاورمشنوژن،

ز
 
اوژنواضحاک  پیچھےکےاسکولاچھےہ

ت

ا طےیہجوہےہوی

ت

ارتیاعلمطال  کیساہمکہہےکری

 

زاںپردیوارمحضوژنیہہیں۔چاہتےکری

 

نہیںجملہآوئ 

ابنیادکیفیصلوںروزمرہبلکہ

 

ڈہ،کووژناسکہہےداریذمہکیپرنسپلچاہیے۔ہوی

ت 

 والدیناورطلبہاسای

ت

زک

 

زاورکرےمنتقلمیںاندازمؤئ
 
میسرگرہ

جائے۔لےمیںسمتاسیکو

کردارفعالکاقیادتتعلیمی

زاک  

 

زاہمقیادتتعلیمیساتھساتھکےامورانتظامیپرنسپلمؤئ

 

اف

ت

ڈہہے،دیکھتاتدریسکرجامیںرومکلاسوہہے۔کری

ت 

اگفتگوتعلیمیسےاسای

ت

ہےکری

ااداکردارعملیمیںحلکےمسائلاور

ت

ڈہسےجسہے،کرتییداااعتمادبلکہنہیںخوفقیادتایسیہے۔کری

ت 

ہیں۔دکھاتےکارکردگیبہتراسای

کلچررومکلاساورمعیارکاتدریس

ارومکلاسجاناصلکیاسکولاچھے

ت

ارہنماکاسیکھنےبلکہنہیںوالادینےلیکچرصرفاستادیہاںہے۔ہوی

ت

مبنیپرمیسرگربندی،منصوبہکیسبقہے۔ہوی

اذریعےکےمثالوںاورورکگروپجواب،وسوالتدریس،

 

امضبوطکوفہمکیبچوںپڑھای

ت

اورکرنےسوالکوبچےکلچررومکلاسمثبتاک  ۔ہےبنای

ہے۔دیتاآزادیکیسیکھنےسےغلطی

اچھا سکول کیسے بنتا ہے؟
ِ عملی ور عملی حکمت بنیادی ستون ا
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ڈہ

ت 

زبیتورانہپیشہکیاسای

ت

رہنمائیاورئ

ڈہ

ت 

زبیتکیاسای

ت

 سیشنسالانہی اورکشاپاک  کسیئ

ت

اعملمنظماورمسلسلاک  یہبلکہچاہیےہونینہیںمحدودک

 

بدلسےتیزیدنیاتعلیمیچاہیے۔ہوی

زنفسیاتکیطلبہاورطریقےتدریسینصاب،ہے،رہی
 
ڈاپنےجوہیںرہتےکامیاباسکولوہمیںایسے۔ہیںلاتیسامنےتقاضےنئےمیںدورہ

ت 

سیکھنےکوہاسای

زاہمموقعمسلسلکا

 

زبیتیہیں۔کرتےف

ت

اتیمضمواورنشستیں،پرمہارتوںتدریسیورکشاپس،ئ

 

زی

 

ڈہفورم

ت 

بناتےبہترکومعیارورانہپیشہاوراعتمادکےاسای

ہیں۔

ڈہساتھی

ت 

زرویشنکلاسکیاسای

 

زاک  آئ 

 

اماحولکاسیکھنےی اہمیسےجسہےذریعہمؤئ

ت
 

 
  ہے۔ب

 
گفتگویتعمیراوردیکھتےکلاسکیدوسرےاک  استادج

ا کرنہیںسرزنشپرغلطیاسکولاچھاہیں۔آتےسامنےزاویےنئےکےتدریستوہیںکرتے

ت

زاہمرہنمائیبلکہی

 

اف

ت

 بلکہنہیںکمزورکواستادوہہے۔کری
ِ  
قاب

زقی

ت

ابلندکومعیارتعلیمیرویہیہیاورہےسمجھتائ

ت

ہے۔کری

خیالکاضروری اتانفرادیکیطلبہ

ز
 
ااسکولساتھکےاندازکےسیکھنےاوردلچسپیوںصلاحیتوں،منفردبچہہ

ت

 کوکچھہیں،لیتےسیکھجلدبچےکچھہے۔آی

ت
ت

ادرکاروق

ت

عملیکچھاورہےہوی

زقاساسکولاچھاہیں۔سیکھتےبہترسےسرگرمیوں

 

توجہنفرادیااوراستعمالکاسرگرمیوںمختلفلچک،میںتدریسہے۔مانتاحقیقتبلکہنہیںمسئلہکوف

جائے۔رہنہپیچھےبچہکوئیکہہےبناتییقینیکوی اتاس

گلیےکےوالوںسیکھنےتیزاوراستحکاملیےکےطلبہاوسطتکرار،اوررہنمائیاضافیلیےکےطلبہکمزور

 

 ی
ج

 

ی لی پ
چ

یدااماحولتعلیمیمتوازناک  سرگرمیاں

ڈہہیں۔کرتی

ت 

  اسای
 
زج
 
 اوراہمکوخودبچےتوہیںرکھتےنظرپررفتیشکیبچےہ

 
ڈکوعملکےسیکھنےجوہیں،کرتےمحسوسقاب زی 

 

اطمضبوم

ت

ہے۔بنای

زبیتیبطورضبطونظم

ت

عملئ

اہوفوتمقصدکااستوجائےدیکھامیںتناظرکےسزاصرفاگرکوضبطونظم

ت

اذریعہکاسازیکردارضبطونظممیںاسکولاچھےہے۔جای

ت

کہنہہے،ہوی

  ہیں۔دیتےشعورکاداریذمہکوبچوںقوانینمطابقکےعمراورمنصفانہواضح،ہتھیار۔کاکرنےیدااخوف
 
نتائجکیاکےعملکسیکہہیںجانتےبچےج

ہیں۔سیکھتےضبطونظمخودوہتوگےہوں

ااداکردارکلیدییہاںرویہکااستاد

ت

 زی ان،کیاستادہے۔کری

ت
 

زداس زگہراپرذہنکےبچےانصافاورئ 

 

میںبچوںضبطونظممبنیپراحترامہیں۔چھوڑتےائ

ایدااشعورسماجیاورنفسضبطِاعتمادی،خود

ت

اکامکےانمیںزندگیکیمستقبلجوہے،کری

ت

ہے۔آی

زہ،

 
 

ز کافیڈبیکاورامتحانجائ

 

نظاممؤئ

زےمیںاسکولاچھے

 
 

ابہترکوسیکھنےبلکہنہیںدینانمبرزصرفمقصدکاجائ

 

ابنای

ت

زہتشخیصیہے۔ہوی

 
 

 (Formative Assessment) جائ

ڈہ

ت 

 کواسای

ت
ت

زوق تبدیلیفوریمیںتدریسطرحاسہے۔رہیآبہتریکہاںاورہےرہاکرمحسوسمشکلکہاںعلمطال  کہہےدیتامددمیںجاننےیہئ 

ہے۔جاتیہوممکن

ڈہطرحاسی

ت 

اموجودنظامکافیڈبیکبھیلیےکےاسای

ت

اکرآمادہپرسیکھنےبجائےکےبنانےدفاعیکوداستافیڈبیکی اوقاراورتعمیریہے۔ہوی

ت

  ہے۔ی
 
ج

زہ،

 
 

ہے۔لگتاہونےبلندبخودخودمعیارتعلیمیتوجائیںبننظاممربوطاک  فیڈبیکاورامتحانجائ
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شراکتتعلیمیساتھکےوالدین

انہیںلیےکےبتانےنتائجصرفکووالدیناسکولاچھا

ت

احصہکاسفرتعلیمیانہیںبلکہبلای

ت

 ربطکاگھراوراسکوللیےاسہیں،ہوتےدرسگاہپہلیکیبچےوالدینہے۔بنای

ت

 
نہای

 کرمددکیبچےطرحکسمیںگھروہکہہیںدیتیمددمیںسمجھنےیہکووالدیننشستیںمشاورتیاورکلاسزاوپنورکشاپس،ہے۔ضروری

ت

ہیں۔سک

  
 
ڈہاوروالدینج

ت 

 کارکردگی،تعلیمیکیبچےسےآہنگیہماسملتے۔نہیںپیغاماتمتضادکوبچےتوہیںکرتےاعتمادپردوسرےاک  اسای
ّ
ہیں۔ہوتےبہترس  اعتماداورروی 

زبیتسماجیواخلاقی

ت

ئ

 معلوماتصرفاگرتعلیم

ت

ارہادھورافائدہکااستورہےمحدودک

ت

،میںبچوںاسکولاچھاہے۔جای

ت
 

 ،احترامدی ای

ت
ت

پرطورعملیکواقدارجیسیتعاوناورداریذمہیپابندی،کیوق

زوغ

 

وں،روزمرہبلکہنہیںسےکتابوںنصابیصرفاقداریہہے۔دیتاف ڈہروی ّ

ت 

ہیں۔ہوتیمنتقلسےکلچرعیمجموکےاسکولاورمثالکیاسای

  
 
ا حصہکازندگیاپنیکواقدارانہیوہتوہےدیکھتاتعاونی اہمیاوراحترامانصاف،میںاسکولبچہج

ت

دارذمہاک  بلکہنہیںہیعلمطال  اچھااک  اسےبنیاداخلاقییہی۔ہےبنای

ہے۔بناتیبھیشہری

ماحولوالاسیکھنےاورخوشگوارمحفوظ،

 اورمحترممحفوظ،کوخودوہجہاںہےسیکھتابہترینمیںماحولاسیبچہ
ِ  
 انتظاماتحفاظتیی اعمارتصرفتحفظمیںاسکولاچھےکرے۔محسوسقدرقاب

ت

انہیںمحدودک

ت

اورذہنییہبلکہہوی

ڈی اتی

 

 سطحج 

ت

اپھیلاک

ت

انہیںسامناکادی اؤجابےی اتحقیرخوف،کوبچوںمیںاسکولایسےہے۔ہوی

 

اکری

ت

غوری اتکیبچےاستادہے۔جاتیدیآزادیکیکرنےسوالاورخیالاظہارِ انہیںبلکہپڑی

اسے

ت
 

زھنےآگےساتھکےاعتماداسےاورہےسمجھتاکواحساساتکےاسہے،س

 

ہے۔دیتاحوصلہکائ 

ایداارغبتکیسیکھنےمیںبچوںماحولتعلیمیخوشگوار

ت

ز،کلاسستھریصافہے۔کری

 

 نہدوستازی ان،مثبتروم
ّ
  ہیں۔رکھتےجوڑےسےاسکولکوبچےتعلقاتمبنیپراحترامی اہمیاورروی 

 
ج

اکارکردگیبہترسےلحاظتعلیمیصرفنہوہتوہےسمجھتاجگہدوستانہاورمحفوظاک  کواسکولبچہ

ت

زھتیپروانمیںاندازمتوازنبھیشخصیتکیاسبلکہہےدکھای

 
پ
ہے۔خ

فیصلےمبنیپرڈیٹا

انہیںانحصارپرآرائیوںقیاسذاتیاوراندازوںاسکولاچھا

ت

افیصلےپربنیادکیشواہداورحقائقبلکہکری

ت

تجزیہمنظمکاکارکردگیتدریسیاورروی ّ کےطلبہنتائج،امتحانیریکارڈ،کاحاضریہے۔کری

اندہیکیکمزوریوںمیںروشنیکیڈیٹااسہے۔دیتامددمیںسمجھنےحالصورتِ اصلاپنیکواسکول

 
 

ڈکوؤںپہلومضبوطاورن زی 

 

ہے۔سکتاجابنای ابہترم

ڈہفیصلےمبنیپرڈیٹا

ت 

زاہمرہنمائیلیےکےدونوںانتظامیہاوراسای

 

  ہیں۔کرتےف
 
ایداااعتمادتوہوںمبنیپرحقائقاورشفاففیصلےج

ت

ز اقداماتکےبہتریاورہےہوی

 

 مؤئ

ت

 
ای

 

اسہیں۔تےہوی

ابنخیزنتیجہاورمنصفانہمنظم،زی ادہنظامتعلیمیکااسکولسےکارطریقۂ

ت

ہے۔جای

احتسابیخوداوربہتریمسلسل

انہیںدعوی  یہکبھیاسکولاچھا

ت

اضرورگزارشکرپرکامیابیوںاپنیوہہے۔کاملوہکہکری

ت

ا۔نہیںاندازنظرکوکمزوریوںمگرہےہوی

ت

اشروعسےاحتسابیخودعملکابہتریمسلسلکری

ت

ہے،ہوی

زہجانبدارانہغیرکاکارکردگیاپنیاسکولجہاں

 
 

زہے۔لیتاجائ
 
ہیں۔جاتےکیےطےاہدافنئےمیںروشنیکیمشاہداتاورنتائجتجری ات،کےسالہ

 یہ
ّ
ڈہروی 

ت 

زوغکوثقافتکیسیکھنےمیںانتظامیہاوراسای

 

ایدااحوصلہکاسیکھنےسےانبجائےکےچھپانےکوغلطیوںہے۔دیتاف

ت

 بندی،منصوبہواضحہے۔ہوی
ِ  
زہقاعدہی ااوراہدافعملقاب

 
 

جائ

زقیکرنکالسےجمودکواسکول

ت

زنپرراہکیئ

 

اگام

ت

اتبدیلمیںاسکولمثالیاک  کوادارےعاماک  تسلسلیہیاورہے،رکھ

ت

ہے۔کری

کلماتاختتامی

انہیںمجموعہکاالاوقاتنظاماورکمروںاینٹوں،محضاسکولاچھا

ت

انظاموالایپانےنشوونمامسلسلاورمتحرکزندہ،اک  یہبلکہہوی

ت

زادبنیادکیجسہے،ہوی

 

،کیاف

ت

 

 

ی اہمیاورمحنتاخلاخ،ن

  ہے۔جاتیرکھیپرتعاون
 
ڈہکرے،رہنمائیساتھکےوژنواضحقیادتج

ت 

زکاعملتعلیمیکوطلبہ،سمجھیںعبادتکوسکھانےاورسیکھنےاسای

 

اظرمحضکووالدیناورجائےبنای امرز

 

نہیںی

زبیتیایسااک  بلکہرہتانہیںادارہتعلیمیعاماک  اسکولتوجائے،کیاتسلیمدارشراکتبلکہ

ت

زئ

 

ابنمرز

ت

والےنےیپاپرورشمیںماحولاسیہے۔ہوتیتعمیرکیشعوراورفکرکردار،جہاںہےجای

اختیاررتصوکیگاہتعمیرکینسلوںوالیآنےاسکولیوںاورہیں،بھرتےاُ کربنشہریی اکرداراوردارذمہمثبت،لیےکےمعاشرےبلکہہیںہوتےکامیابمیںمیدانتعلیمیصرفنہبچے

ہے۔لیتاکر



ڈکوطلبہی اتکمیلکینصابصرفنظامکاتعلیم

 

 دلوانےگری 

ت

ڈہمیںجسہےعملمربوطاک  یہبلکہنہیں،محدودک

ت 

کسی۔ہیںکرتےاداکرداربنیادیاسای

ڈہکےاسانحصارکاکامیابیکیادارےبھی

ت 

اپرورکٹیماورآہنگیہمتعاون،ی اہمیدرمیانکےاسای

ت

ڈہاگرہے۔ہوی

ت 

کرملساتھکےدوسرےاک  اسای

ابلندبھیمعیارتعلیمیکاادارےبلکہہےہوتیبہترگیکارکردکیطلبہصرفنہتوکرں،مددکیدوسرےاک  اورسیکھیںسےدوسرےاک  کرں،کام

ت

ہوی

ہے۔

ا ہے جہاں

ت

ڈہ کے درمیان ٹیم ورک دراصل اک  ایسا ماحول یداا کری

ت 

:اسای

ا ہے۔

ت

خیالات اور تجری ات کا تبادلہ ہوی

تدریسی معیار میں بہتری آتی ہے۔

تعلیمی مسائل کے حل کے لیے اجتماعی سوچ یداا ہوتی ہے۔

اک  مثبت، پرامن اور حوصلہ افزا ماحول جنم لیتا ہے۔

زقی کے لیے متحد ہو جاتے ہیں

ت

ڈہ اک  ٹیم کی طرح کام کرتے ہیں تو وہ ادارے کی ئ

ت 

  اسای
 
ز ہو کر اجتماج

ت

ز استاد اپنے ذاتی مفادات سے ی الائ
 
مقصد کے عی۔ ہ

ا ہے۔

ت

ڈبہ کسی بھی ادارے کو کامیابی کی طرف لے جای

 

ا ہے۔ یہی ج 

ت

لیے محنت کری

ٹیم ورک کی اہمیت

زعبا
 
سمحمدطاہ
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یں؟مابین ٹیم ورک کیسے پیدا ککےاساتذہ ر



ڈہ کے درمیان ٹیم ورک کی راہ میں کچھ رکاوٹیں حائل ہوتی ہیں، لاً

ت 

  :کئی ی ار اسای

ڈبہ•

 

حسد ی ا مقابلے کا ج 

اک  دوسرے کے طریقۂ تدریس پر تنقید•

  سے تعاون کی کمی•

 

انتظامیہ کی جای

 کا فقدان•

 

ن

 

 ش
ی کب

 

ئ

کمیو

 کی کمی•

ت
ت

کام کی زی ادتی اور وق

ز استاد کو عزان رکاوٹوں کو دور کیے بغیر حقیقی ٹیم ورک ممکن نہیں۔ اس لیے ضروری ہے کہ اسکول انتظا
 
ت، اہمیتمیہ اک  ایسا ماحول یداا کرے جہاں ہ

اور اظہارِ رائے کا حق حاصل ہو۔

ٹیم ورک میں رکاوٹیں

  ادارے کی
 
ا ہے ج

ت

 مضبوط ہوی

ت
ت

فضا مثبت ہو۔ٹیم ورک اس وق

:انتظامیہ کو چاہیے کہ

زوغ دے۔•

 

ی اہمی عزت و احترام کو ف

 قا•

ت

 
ئم کرے۔کامیابیوں کو مل کر منانے کی روای

ثقافت کا حصہ اک  دوسرے کے کام کی تعریف کو ادارتی•

بنائے۔

"Teacher of the Month" ا  Best Collaborative" ی 

Team" ڈ متحد کرتے زی 

 

ڈہ کو م

ت 

ہیں۔جیسے اعزازات اسای

سکول کلچرمثبت 

 ہیں

ت

ز اقدامات کیے جا سک

 

ڈہ کے درمیان ٹیم ورک یداا کرنے کے لیے چند مؤئ

ت 

:اسای

ز طریقےٹیم ورک یداا کرنے کے

 

مؤئ

ڈہ کے درمیان ی اہمی رابطہ اور مشترکہ منصو

ت 

بہ بندی ٹیم ورک کیاسای

:بنیاد ہے۔اس کے لیے

ڈہ کو مشترکہ•

ت 

امل  پلاننگ میٹنگز میںمختلف مضامین کے اسای

 

ش

کیا جائے۔

زتیب دیے جائیںماہانہ تدریسی منصوبے اک  ساو  سالانہ •

ت

۔تھ ئ

ز استاد اپنی کلاس کے تجری ات دوسروں•
 
کے ساتھ شیئر ہ

کرے۔

ڈیہ طریقہ کار نہ صرف تدریس میں ہم آہنگی یدا

ت 

ا ہے بلکہ اسای

ت

ہ ا کری

ا ہے۔

ت

زھای

 

کے درمیان اعتماد کو بھی ئ 

 بندیمشترکہ منصوبہ

ز ہے۔ اگزئ 

 

 ی

 

ن

 

 ش
ی کب

 

ئ

ز کمیو

 

بہترین ٹیم ورک کے لیے مؤئ

:ادارے کو چاہیے کہ

ا  WhatsAppجیسا پلیٹ فارم استعمال کیا جائے۔  Google Classroomی 

 کے لیے

ت

 
پ

روزمرہ ی ات ح

منعقد کیے جائیں۔ہفتہ وار تدریسی تبادلۂ خیال

کھلے دل سے اک  دوسرے کے خیالات کو سنا جائے۔

ز بنتے ہیں۔

 

ی اہمی رابطے سے غلط فہمیاں کم ہوتی ہیں اور مشترکہ فیصلے زی ادہ مؤئ

 اور ی اہمی رابطہکمیو

 

ن

 

 ش
ی کب

 

ئ

 مضبوط بنائیں
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تے ہیں۔تعلیمی ماحول میں بھی غیر رسمی تعلقات اہم کردار ادا کر

:کبھی کبھار

کھیلوں کے مقابلے،اسٹاف پکنک،

جیسی تقریبات“ Teacher’s Day” ا ی 

زھاتی ہیں

 

زاجی اور دوستی ئ 

 

، خوش م

ت

 
زی

ت

ڈہ کے درمیان ف

ت 

۔اسای

غیر رسمی تعلقات رسمی ٹیم ورک کو مضبوط کرتے ہیں۔

مواقعغیر رسمی میل جول اور تفریحی

زوغکےورکٹیمانتظامیہکیادارے

 

کرتیاداکرداربنیادیمیںف

:کہچاہیےکوانتظامیہہے۔

ڈہتمام•

ت 

زکواسای زائ  زاہممواقعئ 

 

کرے۔ف

زم•

 

زکوسوچاجتماعیبجائےکےگروئپ

 

دے۔وغف

ا اپنائےیپالیسیکیدروازےکھلے•

ت

زکہی
 
بلاخیالاتاپنےاستادہ

سکے۔کریشجھجک

دے۔اہمیتزی ادہسےکامیابیانفرادیکوکامیابیکیٹیم•

۔ہےبنیادکیورکٹیمہیماحولمنصفانہاورافزاحوصلہمثبت،اک  

 کردارانتظامیہ کا

ڈہ

ت 

:ساتھکےدوسرےاک  وہکہہےضروریلیےکےاسای

اپنائیں۔رویہکااحتراموعزت•

رہیں۔دستیابہمیشہلیےکےرہنمائیاورمشورہمدد،•

 قبولساتھکےخوشیئےبجاکےحسدکوکامیابیکیدوسرےکسی•

 گفتگوعلمیبجائےکےبنانےذاتیکواختلافات کرں۔

ت

دمحدوک

رکھیں۔

ایداماحولکااعتمادمیںادارےاورہیںکرتےمضبوطکوورکٹیمرویےیہ

ہیں۔کرتے

ڈہ کا ی اہمی

ت 

 رویہاسای

ڈہ

ت 

  ہے۔روحکیادارےتعلیمیبھیکسیورکٹیمدرمیانکےاسای
 
بلکہلیےکےدوسرےاک  صرفنہوہتوہیںکرتےمکاطرحکیٹیماک  استادج

ہیں۔کرتےقائمماحولمثالیاک  بھیلیےکےطلبہ

امکای انٹنےکامصرفورکٹیم

 

امکاتعاونمسلسلاوراہدافمشترکہاعتماد،پردوسرےاک  بلکہنہیںی

 

ہے۔ی

زاگر
 
زقیکیادارےکہلےسوچیہاستادہ

ت

زقیذاتیکیاسہیئ

ت

ارایقیناًتوہے،ئ
 
ہے۔سکتاچھوکوعروجنئےاک  منظاتعلیمیہ

نتیجہ

ز ی ا ورکشا

 

ز

 

ن

 

 س
سب

زبیت کے لیے مشترکہ 

ت

ڈہ کی ئ

ت 

:پس کا اتمامم کیا جائے ن  میںاسای

• ،

 

ن

 

 ش
ی کب

 

ئ

 ٹیم ورک، کمیو

 

ی کٹ
فل

 

ن
فیصلہ سازی پر گفتگو ہو۔مینجمنٹ اورکا

زبیت دی جا•

ت

ئے۔گروپ ایکٹیویٹیز کے ذریعے عملی ئ

ڈہ کے درمیان اعتماد اور اشتراکِ عمل کو

ت 

زوغ دیتے ہیں۔ایسے پروگرام اسای

 

 ف

 یولپمنٹ

 

 شنپرو فیشنل د
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ڈ انداز ڈی  ز تدریس کا ج 

 

دلچسپ اور موئ

ڈ ڈی  زھےپروانمیںگودکیٹیکنالوجیعلمطال  کےدورج 

 
پ
،جہاںہیں،خ

 

 

 

زسمارٹانٹرن

 
 

ڈیوراوفوئ

 

 instant) تسکینفوریگیمزانہیںوی 

gratification) زاہمتحرک  مسلسلراو

 

ہیں۔کرتےف

 چیلنجزاکیسوں صدی کے تعلیمی
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ی اسر نواز

زعکس،کےاس امشتملپرموادکتابیاورلیکچرزیکطرفہجوکار،طریقہتدریسیروایتیئ 

ت

 کوعلموںطال  اکثر،ہےہوی

ت

 
میںبھردنیاہے۔دیتاکرشکارکابوری

زینتعلیمی
 
 افزائیحوصلہاور (engagement) دلچسپیہوئیہوتیکمکیعلموںطال  طرحکسکہہیںرہےکرسامناکاچیلنجاسماہ

(motivation) زھای ا کو

 

Gamificationمیںتعلیمآی ا۔سامنےتصورکا Gamification پرطورکےحلکےمسئلےاسیجائے۔ئ 

زائنگیمکہہےیہمرادسے

 

زماوراصولعناصر،کےڈئ 

 
 

املمیں (contexts) سباقوسیاقایسےکومیکائ

 

نہیںگیمزپرطوربنیادیجوجائےکیاش

ڈیوکونصابپورےتصوریہتعلیم۔رسمیی الخصوخ—ہیں

 

ااستوارکوعواملانبلکہہے،نہیںبدلنامیںگیموی 

 

کرتےآمادہپرکھیلنےگیمزکولوگوںجوہےکری

ا۔لاگومیںرومکلاسانہیںاور احساسکامسابقتاوررفت،یشانعام،جیسےہیں

 

کری

(Psychological Foundations) بنیادںنفسیاتی

 

 

ن

 

 ش
فکب
 می 
گی

انییہہے؛نہیںٹولتعلیمیاک  

 

انیطاقتورتینپرطوربنیادییہہے۔مبنیپرسمجھنےکو (behavior) عملطرزِ اورنفسیاتان

 

ان

توجہکیعلمطال  صرفنہسےاسخواہش۔کیبننےبہترسےدوسروںاورطلبکیکامیابیدلچسپی،فطریکیسیکھنے :ہےکرتیاستعمالکوخواہشات

زھتی

 

زھتیپروانبھیعادتکیسیکھنےمستقلبلکہہےئ 

 
پ
۔ہےخ



ان

 

 ،ہےہوتیخواہشفطریکیہونےبہترمیںچیزکسیکوان

 

ن

 

 ش
ی کب
 می ف
گی

ا "اپلیول"میں 

 

ا حاصل"بیج"ی ا کری

 

علمطال  کہہےتثبوکای اتاسکری

ا احساسکا (progress) رفتیشمسلسلیہہے۔چکاکرحاصلمہارتمیںہنرمشکلاک  

ت

ڈ کوعلمطال  اورہےدلای زی 

 

زغیبکیسیکھنےم

ت

دیتائ

ہے۔

مہارت کا احساس 
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(Practical Elements and Their Application)ستعمالعملی عناصر اور ان کا ا

Gamificationزکو

 

افذسےطریقےمؤئ

 

اکیااستعمالکوعناصردیبنیاکئیلیےکےکرنےی

ت

:ہےجای

(PBL) :لیولزاورپی،ایکس،پوائنٹس

(Experience Points):XP طال  یہبلکہہیں،نہیںنمبرصرفیہ

مثالہے۔اعترافکاکرنےحاصلکواہدافچھوٹےاورلینے،حصہکوشش،کیعلم

ملتے XP 100پرکرنےحلمسئلہمشکلاک  میںکلاسکیری اضیپر،طورکے

ہیں۔

ز کےکرتقسیمکوموادنصابی :(Levels) لیولز
 
ہنرنئےاورمشکلاتنئیپرلیولہ

زھنےلیولہیں۔جاتےکرائےمتعارف

 

زی ادہابعلمطال  کہہےمطلبکائ 

ہے۔تیارلیےکےکرنےسامناکاموادمشکل

 میں،تعلیم

 

ن

 

 ش
ی کب
 می ف
گی

طریقہکاکرنےمکملی ا سطحکیمشکلکی (Quests) اسائنمنٹوہکہہےکرتییداادلچسپیکردےاختیاریہکوعلموںطال   

 کرمنتخب

ت

ڈکےتعلیمہیں۔سک ڈی   سےاپنانےکوطریقوںج 
ِ
اک  بلکہہے،نہیںنظرنقطہتعلیمیاک  محضیہگا۔ہواضافہمیںمختاریخودکیعلموںطال 

 کینشوونمامکملکیشخصیتکیطلباءجوہےکارطریقہایسا

ت
 

  ہے۔دیتاضمای
 
ادی اموقعکالینےخودداریذمہکیتعلیماپنیکوطلباءج

ت

پراعتماد،زی ادہہوتوہےجای

زوغکامختاریخودہیں۔بنتےدارذمہاورمتحرک

 

 کیکرنےحلمسئلہاور (Critical Thinking) سوچتنقیدیمیںطلباءف

ت

 صلاح 

(Problem-Solving Skills) ہے۔بخشتاجلاکو  
 
اپنےاورہیںکرتےتعینکاراستےکےسیکھنےاپنےہیں،پوچھتےسوالسےخودعلمطال  ج

کوحیتوںصلاتخلیقیکیانصرفنہمختاریخودیہعلاوہ،کےاسہیں۔ہوتےتیارلیےکےچیلنجزکےدنیاحقیقیوہتوہیں،کرتےسامناکانتائجکےفیصلوں

زوغ

 

زکےزندگیانہیںبلکہہےدیتیف
 
 کتابوںنصابیصرفوہ۔ہےکرتیتیاربھیلیےکےانحصاریخودمیںمیدانہ

ت

،تحقیقبلکہرہتےنہیںمحدودک

ہیں۔کرتےحاصلحوصلہکاجانچنےکوذرائعمختلفکےمعلوماتاورپوچھنےسوال

ول خودمختاری اور کنٹر

ا چاہیے کہ ان کا اپنے سیکھنے کے راستے پر کچھ کنٹرول ہے

 

زتیبطال  علموں کو یہ محسوس ہوی

ت

سے مشن  ۔ گیمز میں، کھلاڑی انتخاب کرتے ہیں کہ وہ کس ئ

مکمل کرں گے۔  
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زقیاورلیولز

ت

ز اک  کیلیولزکوکورسکسی: ئ

 

زتیبپرطورکےسیرئ 

ت

ز ما"سے"بنیادی"لاً )دینائ
 
 "ہ

ت

زقیکوطلباء(ک

ت

زاہمراستہواضحکائ

 

ا ف

ت

اورہےکری

اتسلیمکونشوونماکیان

ت

۔ہےکری

اکہجائےکیاتقسیممیںٹیموںچھوٹیکوعلموںطال  کہہےیہنفاذبہترین :نفاذ

ت

سےاسپر۔طورانفرادیصرفکہنہہو،درمیانکےگروپوںمسابقتی

ہے۔ہوتیکم (discouragement) شکنیحوصلہمیںعلموںطال  والےدکھانےکارکردگیکمتر

:مسابقتاوربورڈزرلیڈ

ہیں۔دکھاتےپربنیادکیبیجزی اپوائنٹسکو (ranking) بندیدرجہکیعلموںطال  بورڈزلیڈر

ا"گروگرامر"لاً،)ہیںجاتےدیےپرحصولکےمہارتمخصوخکسییہ :بیجزہنری ۔"(ماسٹرڈیٹا"ی 

ہیں۔جاتےدیےپرکرنےمددکیدوسروںی اشرکت،فعالمیںکلاسرویے،بہتریہ :بیجزکےرویے

ززی ادہسےپوائنٹسیہ :فوائد

 

اکیصلاحیتوںمخصوخکیعلمطال  یہکیونکہہیںہوتےمؤئ

 
 

میڈل۔میںفوججیسےہیں،کرتےندہین

:بیجز اور مجموعات

ہیں۔جاتےدیےپرکارکردگیخاخکسیجوہیںہوتے (symbolic rewards) انعاماتعلامتیچھوٹے،بیجز

:جوڑںمقصد کو کھیل سے

امقصدکاسبقکوکھیل :اصول

 

چیز۔اضافیاک  صرفکہنہچاہیے،ہوی

ا اطلاقکاعلماوراستعمالکامہارتوںبہمطلومیںاصلکوطلباءلیےکےکرنےحاصلبیجی اکمانےپوائنٹسکہبنائیںیقینی :عمل

 

ز ک  ااگرپڑے۔کری

 
 

کوئ

زاستوہے،بیجلیےکے

 
 

املموادتعلیمیاہممیںکوئ

 

اش

 

چاہیے۔ہوی

   :کامیابی
 
زاہچیلنجزکےگیمج  ئ 

ت

ہیں۔ہوتےبہتردونوںنتائجکےسیکھنےورالگاؤتوہیں،کرتےعکاسیکیمقاصدکےسیکھنےراس

امل

 

: کرںانتخاب اور خودمختاری ش

زہمیںکرنےمنتخبراستہاپناکوکھلاڑیوں :اصول

 

ام

ت

دں۔موقعایسابھیکوطلباءہے۔آی

زاہممینواک  کاکاموںکوطلباء :عمل

 

ا مکمل"مشن"ساکونپہلےکہسکیںکرانتخابوہجہاںکرںف

 

پوائنٹسسےطریقوںمختلفکنوہی ا ہےکری

 کرحاصل

ت

اکوملکیتاورلگاؤاحساسکاخودمختاری:کامیابیہیں۔سک

ت

زھای

 

ہیں۔بنتےدارذمہزی ادہلیےکےتعلیماپنیءطلباسےجسہے،ئ 



ات کی تیاری

 

کامیابی کا عملی روڈ میپ: سالانہ امتحای

نمحمد سلیما

اتسالانہ

 

بھیعکسکامہارتتدریسیاورعملیحکمتِمحنت،کیبھرسالکیاستاداک  یہبلکہہوتے،نہیںامتحانکاقابلیتکیعلموںطال  محضامتحای

امکاامتحانہیں۔ہوتے

 

 ی

ت
 

اہوسواردی اؤکاقسمخاخاک  پرذہنوںکےطلبہہیس

ت

زک  اہے۔جای
 
ائیتعمیریکودی اؤاسجوہےوہیاستادماہ

 

بدلمیںتوای

دے۔

ڈہکےکرعملپرجسہےگیادی امیپروڈعملیوہمیںذیل

ت 

 کرتیارلیےکےنتائجبہترینصرفنہکوطلبہاپنےاسای

ت

اعتمادیخوداندرکےانبلکہہیںسک

 کریداابھی

ت

ہیں۔سک

ہنی ہم آہنگینفسیاتی تیاری اور ذ. 1

اختمنصابمرحلہپہلاکاتیاریکیامتحان

 

اکرتیارپرطورذہنیکوعلمطال  بلکہنہیں،کری

 

ہے۔ی

۔کرںاستعمالکاجملوںمثبت۔ہےمرحلہاک  بلکہنہیںخاتمہکازندگیامتحانکہسمجھائیںیہکوطلبہ:خاتمہکاخوف•

ز:تعینکاہدف•
 
 کیعلمطال  ہ

ت

وہکہئیںبتاکوعلمطال  کےدرجےاوسطاک  دں۔(Target)ہدفواضحاک  اسےمطابقکےصلاح 

کرں۔تیارلیےکےپوزیشنکوطلبہلائقجبکہہے،سکتالےنمبرکیسے

(Prioritization)نصاب کی درجہ بندی  . 2

 کم اور مقابلہ سخت ہونے کی صورت میں پورے نصاب کو اک  ہی 

ت
ت

دانشمندی نہیں۔چلناطرح سے لے کروق
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اتاہم•

 

 کیعنوای

ت

اندہیکیابواباناورکرںتجزیہکاپیپرزسالہیپانچگزشتہ:فہرس

 
 

ہیں۔آتےسوالاتزی ادہسےمیںن کرںن

 زی ادہپرسوالاتکنکہسکھائیںکوطلبہ:اسٹڈیسمارٹ•

ت
ت

اصرفوق

 

ہے۔دیکھناسرسریصرفکوکناورہےکری

زائی کی تکنیک . 3
 
ز دہ

 

(Revision Strategy)موئ

ڈہہے۔چیلنجاصلرکھنای اداسےنہیں،کافیلیناپڑھصرف

ت 

ذیلدرجاسای

 اپناطریقے

ت

:ہیںسک

وہکہکہیںسےطلبہ:(Active Recall)ریکالایکٹو•

اکپ 

 

میںالفاظاپنےاسےاورکرںبندکتاببعدکےپڑھنےی

زائیں
 
لکھیں۔ی ادہ

ز:نویسیخلاصہ•
 
نکاتاہمپراختتامکےسبقہ

(Keywords)اک  کی 

ت

ا بنوائیںفہرس

ت

زیکہی

 

لمحےآخ

زائیمیں
 
ہو۔آساندہ

جہاںکرںتقسیممیںگروپسچھوٹےکوکلاس:ڈسکشنگروپ•

کرں۔واضحراتتصومشکلاورلیںٹیسٹکادوسرےاک  وہ

زٹیسٹ.4

 

ز

 

ن

 

 س
سب

مہارتکیلکھنےپرچہجوابیاور

طریقہکاکرنےحلچہپرلیکنہیںہوتےمحنتیبہتبچےاکثر

(Presentation)ہیں۔جاتےکھامارسےوجہکیآنےنہ

ز ماک•

 

میںلماحوامتحانیی الکل:(Mock Tests)ایگزام

 کابچوںسےاسلیں۔ٹیسٹ

ت
ت

ہوگا۔ختمڈرکاکرنےمینجوق

زنٹیشناورلکھائی•

 

سرخیوںل،استعماکامارکر:پرئ 

(Headings)زتیبکی

ت

  حاکےپیپراورئ

 

مشقکیلگانےش

کروائیں۔

• 

ت
ت

(Objective)وضیمعرکہبتائیںکوبچوں:تقسیمکیوق

ائیہاور

 
 

 کتناکتناکوحصوں(Subjective)ان

ت
ت

دیناوق

ہے۔

انفرادی توجہ اور فیڈ بیک. 5

ز بچہ اک  ہی رفتار سے نہیں سیکھتا
 
۔کلاس میں ہ

بچے کسی خاخ مضمون میںجو:کمزور طلبہ کے لیے علیحدہ پلان•

کا " ریکوری کلاسز"کمزور ہیں، ان کے لیے فارغ اوقات میں 

اتمامم کرں۔

،  بعد صرف نمبر نہ دںٹیسٹ چپ  کرنے کے:تعمیری تنقید•

کہاں غلطی کی اور اسے کیسےبلکہ طال  علم کو بتائیں کہ اس نے

بہتر بنای ا جا سکتا ہے۔
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جسمانی صحت اور تناؤ کا انتظام. 6

 محدود نہیں ہوتی۔

ت

استاد کی ذمہ داری صرف کتاب ک

اکید کرں کہ امتحان کے دنوں میں نیند پوری کرں اور متوازن غذا لیں۔ خالی•

ت

ا۔ کرپیٹ ی ا نیند کی کمی کے ساتھ دماغ بہتر کام نہیںطلبہ کو ی

ت

ی

ز اک  گھنٹے بعد گھنٹے پڑھنے کی4مسلسل •
 
زغیب دں۔10بجائے، ہ

ت

منٹ کا وقفہ لینے کی ئ

ڈہ کے لیے وصیصی 

ت 

(چپ  لسٹ" )نامتحانی ایکشن پلا"اسای

ڈہ اپنی کلادئیے گئے ذیل میں

ت 

 ہیںتیاری کاسز کینکات پر عمل درآمد کر کے اسای

ت

زہ لے سک

 
 

: جائ

زہ•

 
 

زائی ہو چکی ہے؟ :نصاب کی تکمیل کا جائ
 
کیا تمام اہم ابواب مکمل ہو چکے ہیں اور ان کی بنیادی دہ

 میں حل کر لیے ہیں :ماڈل پیپرز کی مشق•

ت
ت

؟کیا بچوں نے کم از کم تین مکمل ماڈل پیپرز مقررہ وق

زنٹیشن ورکشاپ•

 

زبیت دے دی :پرئ 

ت

 ئ

ت

  لگانے کی درس

 

گئی ہے؟کیا بچوں کو مارکر کے استعمال اور حاش

گ•

 

ی
سل

 

ن
 کر ان کے مسائل نے  ہیں؟کیا آپ نے کلاس کے س  سے کمزور یپانچ بچوں کے ساتھ الگ سے بیٹھ :انفرادی کاؤ

ی ارے میں آگاہ کر دی ا گیا ہے؟کیا بچوں کے والدین کو ان کی کارکردگی اور گھر میں پڑھائی کے ماحول کے :والدین سے رابطہ•

ان میں جوش یداا ہو؟کیا آج آپ نے کلاس میں کوئی ایسی ی ات کی جس سے بچوں کا ڈر ختم ہو اور :نفسیاتی حوصلہ افزائی•

زھنے میں مدد دے گی، جس کا

 

ڈہ کو اک  منظم طریقے سے آگے ئ 

ت 

اندار کامیابی کی صورت میںیہ روڈ میپ اور چپ  لسٹ اسای

 

نکلے گا۔ تمی  نتیجہ طلبہ کی ش

اتسالانہ

 

امکالگانےرٹہصرفکامیابیمیںامتحای

 

 یہبلکہنہیں،ی

ت

  استاداک  ہے۔نتیجہکامحنتگئیکیمیںسمتدرس
 
ڈربندی،منصوبہج

 
اوردیہ

زاجیمستقل

 

ارہنمائیکیبچوںساتھکےم

ت

مستقبلکاعلمطال  کسیتوجہاضافیسیتھوڑیکیآپرکھیے،ی ادہے۔چومتیقدمبخودخودکامیابیتوہے،کری

 اورشفقتکیآپہے۔سکتیسنوار

ت

 کیکرنےبیدارکوصلاحیتوںمعمولیغیرئیہوچھپیاندرکےبچےتھپکیگئیدیمیںسمتدرس

ت
ت

یہیہے۔رکھتیطاق

زینبلندکےکامیابیبھیکوعلمطال  کےدرجےاوسطاک  جوہےکوششمخلصانہوہ

ت

 مقامئ

ت

 اک  ہے۔دیتیپہنچاک

ت

نہیںنصابصرفاستادی اصلاح 

ا

ت

ابدلنامیںحقیقتانہیںاوردیکھناخوابکوعلمطال  وہبلکہپڑھای

ت

ڈزاچھےمحضثمراصلکامحنتکیاسہے۔سکھای

 

ی اشعوراورداعتماخوداک  بلکہنہیںگری 

ان

 

ہے۔چمکتاکربنستارہروشنکاکلوالےآنےجوہے،ملتاکومعاشرےمیںصورتکیان

رمعماحقیقیکاکامیابی:استاد
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لمالک خان سیا

 میں زی ادہ تیاری

ت
ت

کم وق

 یہ ہوتی ہے کہ 

ت

 
ات کے دنوں میں س  سے عام شکای

 

۔ حقیقت یہ ہے کہ کامیاب طلبہ وہ بہت زیادہوقت بہت کم ہے اور نصابامتحای

 پڑے ہ ہیں بلکہ وہ ہوتے ہیں جو 

ت
ت

ا ہےہیںصحیح طریقے سے پڑے ہنہیں ہوتے جو س  سے زی ادہ وق

ت

 یعنی کم و—۔ اسی اصول کو اسمارٹ اسٹڈی کہا جای

ت
ت

ق

زیپا تیاری۔ ز اور دئ 

 

میں زی ادہ، مؤئ

زجیح، سمجھ

ت

ڈاسمارٹ اسٹڈی محض اک  تکنیک نہیں بلکہ اک  سوچ ہے، جس میں منصوبہ بندی، ئ

ت 

امل ہوتے ہیں۔ اسای

 

زائی اور خود اعتمادی س  ش
 
ہ اگر طلبہ، دہ

ا۔

ت
 

 
ا ہے، دی اؤ نہیں ب

ت

کو یہ مہارت سکھا دں تو امتحان صرف اک  مرحلہ رہ جای

 منصوبہ بندی: اسمارٹ اسٹڈی کی بنیاد

ت

درس

ز تیاری کا پہلا قدم واضح منصوبہ بندی ہے۔ طلبہ کو چاہیے کہ پورے نصاب کو

 

 میں مؤئ

ت
ت

— اک  نظر میں دیکھ کر اسے حصوں میں تقسیم کرںکم وق

ڈہ طلبہ کی مدد کرں کہ وہ 

ت 

 دی ا بنائیں، جسحقیقت پسندانہ اسٹڈی پلانآسان، درمیانہ اور مشکل۔ اسای

ت
ت

ز مضمون کو اس کی اہمیت کے مطابق وق
 
 میں ہ

جائے۔

ڈہ کے لیے رہنمائی 

ت 

:اسای

ز دن کے اختتام پر یہ جانچیں کہ کیا سیکھا اور کل کیا سیکھنا ہے
 
 کے ضیاع کو روکتی ہے۔طلبہ کو یہ سکھائیں کہ ہ

ت
ت

۔ یہ عادت وق

ا نہیں، سمجھ کر پڑھنا ّ

 

ری

  طال  
 
ا لگانے کے بجائے مفہوم کو سمجھا جائے۔ ج ّ

 

کو سمجھ  (Concept) علم سوال کے پیچھے موجود تصوراسمارٹ اسٹڈی کا بنیادی اصول یہ ہے کہ ری

لیتا ہے تو وہ کسی بھی انداز میں سوال آئے، جواب دے سکتا ہے۔

ں 
 
ی کن

 

کن

 

ت

ثر رہنمائیطلبہ کی کامیابی اور ااتذہ کی مؤ—اسمارٹ اسٹڈی 



:عملی سرگرمی 

ز سبق کے بعد طلبہ سے کہیں کہ وہ اسے 
 
 ی ا استاد کو سمجھائیںاپنے الفاظ میںہ

ت

۔۔ جو طال  علم سمجھا سکتا ہے، وہی اصل میں سمجھتا ہےاک  دوس

 میں اک  کام

ت
ت

(Single-Task Study) اک  وق

 میں موی ائل، کتاب، نوٹس اور ی اتیں

ت
ت

 —اک  ہی وق

ت
ت

 میں زی ادہ تیاری کے لیے ضروری ہے کہ مطالعہیہ س  اسمارٹ اسٹڈی کے دشمن ہیں۔ کم وق

کے دوران صرف مطالعہ کیا جائے۔

ڈہ کے لیے رہنمائی 

ت 

:اسای

زار رہتی ہے او (Pomodoro Technique) منٹ وقفے5منٹ پڑھائی اور 25طلبہ کو 

ت

زف ر تھکن کم ہوتی کی عادت ڈالیں۔ اس سے توجہ ئ 

ہے۔

(Active Learning) فعال مطالعہ

ا ہے، نوٹس

ت

ز تیاری نہیں۔ اسمارٹ اسٹڈی میں طال  علم سوال بنای

 

ا ہے اور خود کو جاچتاصرف کتاب پڑے ہ رہنا مؤئ

ت

ات لگای

 

ای

 
 

ا ہے، ن

ت

 ہے۔ تیار کری

:عملی سرگرمیاں 

ز سبق سے ممکنہ امتحانی سوالات بنوائیں•
 
ہ

اہم نکات کو رنگین پین ی ا مارکر سے نمای اں کروائیں•

ز میں •

 

سوال خود سے پوچھنے کی عادت ڈالیں3سبق کے آخ

زائی
 
کی اسمارٹ حکمتِ عملی (Revision) دہ

 کا ضیاع ہو سکتا ہے

ت
ت

زائی کے تیاری ادھوری رہتی ہے۔ مگر ساری کتاب دوی ارہ پڑھنا وق
 
زائی کا مطلب ہےبغیر دہ

 
اہم نکات، فارمولے،  :۔ اسمارٹ دہ

۔تعریفیں اور خلاصے

ڈہ کے لیے رہنمائی 

ت 

:اسای

 کارڈز ی ا ذہنی نقشوں

 

س

فلب 

زائی ہمیشہ مختصر نوٹس، 
 
کے ذریعے کرں۔ (Mind Maps) طلبہ کو سکھائیں کہ دہ

سوالات حل کرنے کی مشق

ا ہے کہ

ت

ا ہے۔ اس سے طال  علم کو یہ اندازہ ہوی

 

 میں تیاری کا بہترین طریقہ سوال حل کری

ت
ت

ڈ محنت درکاکم وق زی 

 

ر ہے۔ وہ کہاں ھڑاا ہے اور کہاں م

:عملی سرگرمی 

 مقرر کر کے حل کرں، پھر خود ی ا استاد کے

ت
ت

زہ لیں۔طلبہ سے کہیں کہ پرانے امتحانی سوالات کو وق

 
 

 ساتھ جائ

زبیت

ت

 کی مینجمنٹ کی ئ

ت
ت

امتحانی وق

 

ت

 کی درس

ت
ت

 محدود نہیں بلکہ پرچہ حل کرنے کی مہارت بھی سکھاتی ہے۔ وق

ت

میابی یہ س  کا— تقسیم، آسان سوال پہلے اور مشکل بعد میںاسمارٹ اسٹڈی صرف پڑھنے ک

میں اہم کردار ادا کرتے ہیں۔
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ڈہ 

ت 

:رہنمائیلیےکےاسای

اکہکروائیںٹیسٹماکمیںکلاس

ت

سکیں۔ہومانوسسےماحولامتحانیحقیقیطلبہی

اعتمادیخوداورسکونذہنی

 کم

ت
ت

 اسیتیاریزی ادہمیںوق

ت
ت

  ہےممکنوق
 
ہیں۔حصہلازمیکااسٹڈیاسمارٹسوچمثبتاورغذامتوازننیند،مناس  ہو۔پرسکونذہنج

ڈہ کا کردار 

ت 

:اسای

ں۔طلبہ کو ی ار ی ار یہ احساس دلائیں کہ محنت ضائع نہیں جاتی۔ خوف کے بجائے اعتماد یداا کر

ڈہوالدین،

ت 

عملیحکمتِ مشترکہکیطلبہاوراسای

 اساسٹڈیاسمارٹ

ت
ت

ززی ادہسےس  وق

 

  ہےہوتیمؤئ
 
:دںپیغامہیاک  اسکولاورگھرج

۔محنتسےطریقےدرستمیںوقتکم

ڈہ

ت 

اصرفکامکااسای

 

ا طریقہکاپڑھنےبلکہنہیںپڑھای

 

زقوہیہیہے۔سکھای

 

امیںاسکولینبہتراورعامجوہےف

ت

ہے۔ہوی

کلماتاختتامی

 کم

ت
ت

امکاسوچاسدراصلتیاریزی ادہمیںوق

 

زجیحاورنظمعقل،کومحنتمیںجسہےی

ت

اجوڑاتھساکےئ

ت

  ہے۔جای
 
زکہہےلیتاسمجھیہعلمطال  ج

 
ہ

زگھنٹہ زائ  انہیںئ 

ت

 بلکہہوی

ت

 گیاکیااستعمالسےطریقےدرس

ت
ت

ابدلاندازکاتیاریکیاستوہے،سرمایہاصلہیوق

ت

ی  اسٹڈیاسمارٹہے۔جای

 

کب

ت

ی
ن
 
کب

طلبہ

زائیکباورہےپڑھناکیسےہے،پڑھناکیاکہہیںسکھاتییہکو
 
ڈہجبکہہے،کرنیدہ

ت 

زاہمبنیادمضبوطکوعملاسرہنمائیمسلسلکیاسای

 

یوں۔ہےکرتیف

 کیدی اؤی اخوفامتحان

ت

زمیںاندازبہترکوصلاحیتوںاپنیبلکہرہتانہیںعلامت
 
ابنموقعمثبتاک  کاکرنےظاہ

ت

۔ہےجای

ڈہمیںعملپورےاسطرح،اسی

ت 

 کروانےمکملنصابمحضکردارکااسای

ت

کردارافزاحوصلہاورمربیرہنما،لیےکےطلبہوہبلکہرہتانہیںمحدودک

  ہیں۔جاتےبن
 
یہپیغامیہیہے۔جاتیبنسیڑھیکیکامیابیبلکہبنتینہیںبوجھمحنتتوہوساتھاعتماداورہومتوازنعملیحکمتِہو،واضحسمتج

ڈہاورطلبہکہہےدیتابھیآرٹیکل

ت 

 سےاندازروایتیکودونوںاسای

 

 
اکہہوگا،سوچناکرہ

ت

 کمی

ت
ت

ز،زی ادہتیاریوالیجانےکیمیںوق

 

زیپامؤئ خیزنتیجہاوردئ 

 

ت

 
ای

 

 بلکہنہیں،میںمحنتکامیابیاصلکیونکہ—سکےہوی

ت

ہےمیںمحنتگئیکیمیںسمتدرس
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استاد اور 
میڈیا سوشل

زکےزندگیمیڈی اسوشلمیںصدیاکیسوں
 
زپرشعبےہ

 

ڈہ،تبادلہکامعلوماتہے۔چکاہواندازائ

ت 

 وسائلتعلیمیرابطہ،ی اہمیکاطلبہاوراسای

ت

اور،رسائیک

 تعلیمی

 

سچندکچھس  —مباج

کلک

ڈکردارکااستادمیںماحولایسےہے۔پردوریکی زی 

 

زم

 

 رومکلاسصرفاباستادہے۔گیاھئ 

ت

بلکہرہانہیںمحدودک

احیثیتکیماڈلرولاک  بھیمیںدنیاڈیجیٹل

ت

ساکھ،شخصیکیاستادسےاستعمالدارانہذمہغیری اغلطکےاسمگرجگہ،اپنیفوائدکےمیڈی اہے۔سوشلرکھ

زبیتکیطلبہاورشہرتکیادارے

ت

زاتمنفیپرئ

 

 پڑبھیائ

ت

ڈاہیں۔سک

 

 
قیاخلاحدود،واضحمیںاستعمالکےمیڈی اسوشلاستادکہہےکیامراسضرورتل

۔کرےاختیاراحتیاطورانہپیشہاورسوچ

ا ہے۔ استاد اپنی پوسٹس، لیکچرز،

ت

ز علمی معاشرے سے جوڑی

ت

ڈیوز کے ذریعے طلبہ اور عام قارئین سوشل میڈی ا استاد کو اک  وسیع ئ

 

 کر کی رہنمائینوٹس اور وی 

 کی حوصلہ افزائی اور غلط معلومات کی

 

زوغ دینا، مثبت مباج

 

 صحیح  بھی استاد کا اہم کردار ہے۔سکتا ہے۔ تحقیق کے رجحان کو ف
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کردار،حدود اور ذمہ داریاں

د اکیسویں صدی اور استا

اصغر حمید 

سوشل میڈی ا کے تناظر میں-استاد کا کردار

ئیعلمی و فکری رہنما

ڈیجیٹل رول ماڈل

ز لیتے ہیں۔ آن لائن رویے

 

ز سرگرمی کا ائ
 
س  کچھ —ف رائے کا طریقہ، اخلاقی سنجیدگی، الفاظ کا انتخابجیسے گفتگو کا انداز، اختلا—طلبہ اپنے استاد کی ہ

 نہیں بلکہ آن لائن

ت

ا ہے۔ استاد کا کردار صرف پڑھانے ک

ت

ا ہے۔طلبہ کے سامنے اک  نمونہ بن جای

ت

اخلاقیات میں بھی رہنمائی کا ذریعہ ہوی

اصغر حمید
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ا  چاہیے؟—حدو د  

 

 ن ا  پر ا ستاد  کو کیا نہیں کرن

 

ی ڈ
م
سوشل 

تادارے ی ا طلبہ کی حساس معلوما

 

 

ا  پیشہ و ر ا نہ ا خ

 

 ن ا  پر شیئر کرن

 

ی ڈ
م
 سوشل 

 

ب  علم کی تصویر، نتائج، ن ا  نجی معلومات
ل
لاف ہے۔ ا س سے قانونی پیچیدگیاں کسی بھی طا 

 

 کے خ

 

بھیلاقیات

پیدا  ہو سکتی ہیں۔

 ن ا تی

 

سے ا جتنات  سیاسی و  مذہبی بحثیں،خ ڈ

 ن ا سوشللیکنہے،ضرو ر ا ہمر ا ئےکیا ستاد 

 

ی ڈ
م

،تیزپر

 

 ن ا ت

 

 خ ڈ

 

ن ا  ا نگیزینفرت

لافی

 

ی

 

خ
 ا 

 

 و ر ا نہپیشہکیا سبحثپرموضوعات

 

ت

 

طلبہا و ر ہے۔سکتیکرمتاثرکوشناخ

ر یلیےکےلوگوںد یگرو 
ب 

ا ل

 

ی
م

ر و للیےکےد و سرو ںا ستاد  ہے۔سکتیہوقائم

 ل

 

ا ماد

 

 ن ا تی،سیاسی،ا و ر  ضرو ر یغیرلیےہے۔ا سہون

 

و مباحثہبحثمذہبیخ ڈ

ا  ا جتنات  سے

 

ا کہضرو ر یکرن

 

 لر و لبہترین ا ن  لیےکےلوگوںہے۔ن

 

کاماد

جاسکے۔کیاا د ا کرد ا ر 

 چنا غیر ضرو ر ی ر ا بطہ سےطلبہ کے سا تھ

 ن ا سوشل

 

ی ڈ
م

ا گرد –ا ستاد سا تھکےبچوں

 

 غلطکوتعلقکےس

 

 کہہےو ر یضرلیےا سہے۔سکتاد ےبھیر خ

 

فاصلہو ر ا نہپیشہمیںتعلقات

 ا تیا و ر جائےکیر ہنمائیعمومیجائے،ر کھا

 

سد

 

ی ٹ  
خ

 ا لامکاحتیسےر ا بطوںضرو ر یغیرا و ر  ر سمی،غیر

 

کےا ستاد  بہترینا ن  جائے۔کیاپرہیزں

 ا بہتیہلیے

 

ر
ب 

 

 

ا ا متحاں

 

ا بھیر ہنمائیکیطلبہا پنےو ہکہہےہون

 

 ا و ر ہےکرن

 

ا بھیصلہفامناست  سےا ں

 

ی
ھ
ک

ہے۔ر 

لاقی ا و ر  غیر معیار ی موا د  کی تشہیر سے ا جتنا

 

ت   غیر ا خ

 ر کیا ستاد 
ہ

،

 

 یوتصویر،پوست

 

ا نمائندگیکیشخصیتا و ر سا کھکیا ستبصرہن ا و ن ڈ

 

ششکوکیکرنےفالوہیں۔ا سےلیتےا ثرگہرا  سےا سطلبہہے۔کرن

لاقیا و ر  و ر ا نہپیشہسےجنپوسٹسا یسیلیےا سہیں۔کرتے

 

 کوا عتبار ا خ

 

ل  پرطور مکملپہنچے،نقصاں
 
ن
 ر کوا ستاد  ہیں۔ا جتنات  قا

ہ
 مہمیںحال

 

د ا ر  د

 

 

ا سفیرکامعلومات

 

 ر چاہیے۔ہون
ہ

 ر ہے۔ہوتیا  ئینہکاقابلیتا و ر سنجیدگیکیا سر ا ئےن ا خبرگئیکیشیئر
ہ

 

 

:سوچیںپہلےسےپوست

 ندگیو ر ا نہپیشہمیرییہکیا“

 

 ا ر ید لکیکسییہکیاہے؟مطابقکےر

 

 کاا  ر

 

”ہے؟مثبتا و ر معلوماتییہکیانہیں؟تون ا عت
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 مہ د ا ر ن ا ں 

 

 ن ا  ا —د

 

ی ڈ
م
ستعمال کرے؟ا ستاد  کیسے بہترین طور  پر سوشل 

کی تشہیرتعلیمی موا د صرف 

 ن ا سوشل

 

ی ڈ
م

 تلوا ر ہے۔جیسےٹولا ن  

 

 ا ت

 

ر یکوئیخود ن ڈ
ب 

کیسےا ستعمالکاا سو ہکہہےمنحصرپرا ستعمالکےا سہےمیںہاتھکےجسنہیںچیز

ا 

 

 ن ا ہے۔سوشلکرن

 

ی ڈ
م

ا کیاا ستفاد ہبہترسے

 

 ہچاہیے۔جان

 

ڈ

 

،ا پنےا سا ن

 

 ،نوٹس،تجرن ا ت

 

 یور

 

 ،مختصرو ن ڈ

 

لاصےکےکتابوںلیکچرر

 

سمفیدا و ر خ

ک

 

ی
ل

کرشیئر

ےپہنچافائدہتعلیمیترو سیعکے

 

سکت
ہیں۔

 میں شرکت

 

تعمیری مباخت

ا معمار  کاقوما ستاد 

 

 کاہے۔ا سہون

 

ب
ق
 ا و ر و 

 

 ن ا سوشلا سےلیےہے۔ا سا ہمبہتصلاخت ت

 

ی ڈ
م

 ر پر
ہ

 حصہمیںمباحثہیتعمیرا س

 

جوچاہیےلیاں

ں،تعلیمینئیبہتری،کیا سکولوں
 
ی کٹ

 

کٹ

 

ن

،کےسیکھنے

 

ا  پیدا  ر  شعوتعلیمیمیںمعاشرےمتعلقسےٹیکنالوجیا و ر  STEAMتجرن ا ت

 

ا سےہے۔کرن

 کومباحثہو  بحثتعمیریا و ر ا چھے

 

ا کہد ینار و ا خ

 

 لر و لا ن  لیےکےطلبہکےا سن ا لخصوصا و ر لوگوںد و سرےچاہیے۔ن

 

 ماد

 

 ب
ب
ا 

 

ا سہو۔و ہن

کریں۔ا ستفاد ہسے

 کا صحیح ا ستعما

 

ب
ق
ل و 

 

 

 مہ د ا ر ا نہ شیئرمستند معلومات

 

گا و ر  د

 

ن

 

 

ب
ق
 ندگیو 

 

 ہے۔ا و ر  ر

 

ب
ق
 لوگہے۔جوسرمان ا ا صلہیقدر کیو 

 

ب
ق
 کرتےقدر  کیو 

 

ب
ق
ا ر  قدکیا نہیہیں۔و 

 

 ن ا شلہے۔سوکرن

 

ی ڈ
م

ا ستعمالکے

 میں

 

ب
ق
ا ضائعو 

 

 ا  ا ن  ہون

 

ر
ب 

 ںمثبتکےا سہے۔چیلنج

 

 یہاںکہہےیہمنفیسا تھکےپہلوو

 

ب
ق
 ا  بہتکاضیاعکےو 

 

ر
ب 

ڈ شہ

 

ا ن  کہہے۔جوخ

 کاا ستاد 

 

ب
ق
 شدہطےکوا ستاد ہے۔قیمتیبہتو 

 

ا ا ستعمالہیمیںا و قات

 

ا کہچاہیےکرن

 

 ا تیا و ر ر یتیاتدر یس،ن

 

 ندگید

 

ہو۔نہمتاثرر

 ن ا سوشل

 

ی ڈ
م

 پر

 

 ر  طرفد و سریسےطرفا ن  ہے۔چیزیںہوتیبھرمار کیموا د ا و ر خبرو ں،معلومات
ی

 

ی

 

س

مستندمیںہیں۔ا سہوتیجار ہیکی

ی لاا  گےا نہیںبہوہوکےتحقیقبغیربھی۔ا گرمصدقہغیرہیں،ا و ر ہوتیبھی
 ھ
پ

 یمیںمعاشرےسےا ستوجائےد ن ا 

 

ر
ب 

ڈ شہکاخرا بیوں

 

خ

 

 

ی لائے۔ا و ر نہا  گےکوخبرو ںمصدقیغیربھیا  د میعامکوئیکہہےہے۔ضرو ر ت
 ھ
پ

 مہا ن  

 

 کہہےضرو ر یبہتتولیےکےا ستاد  د ا ر د

 

معلومات

ی لائےنہا  گےتحقیقبغیرکو
 ھ
پ

 مہکیا ستاد ۔

 

 کہہےد ا ر ید

 

 ا سیبھیکوطلبہا و ر ئےبنایقینیکود ر ستگیکیمعلومات

 

د ے۔تعلیمکیر و س



ارووالضلعپور،اخلاخ

 

اریخیاوری اوقاراک  کای

ت

زتحصیلجوہےقصبہی

 

ھشکرگ

  کےسرحدبھارت–یپاکمیں
 
ی ز

ت

یونینصرفنہقصبہیہہے۔واقعف

دآی ادیہاتچھوٹےمتعددمیںنواحوگردکےاسبلکہہےمقامصدرکاکونسل

زاردوتقریباًآی ادیمجموعیکین ہیں،

 

 
پٹیسرحدیہے۔مشتملپرگھرانوںہ

 کےہونےواقعمیں

 

سےشعورقومیاورمحنتسادگی،لوگکےیہاںی اع

اہمہیں،آراستہ

ت

کیںبچوکےعلاقےاسکمیکیاداروںتعلیمیمعیاریمیںماضیی

زقی

ت

زیاک  میںئ

 

مقیاکاپوراخلاخسکولالیغزمیںماحولایسےرہی۔رکاوٹئ 

اک  کیبیداریسماجیاورقیاخلافکری،بلکہنہیںمنصوبہتعلیمیاک  محض

 بنیادمضبوط

ت

 
ای

 

ہوا۔ی

روشن ہوارفتہ رفتہ اس سے پھر سارا جہاں

ارووال

 

غزالی سکول اخلاخ پور، ی

ا 

 

 س

 

کرا ر سلاں

 اک  کیپوراخلاخسکولغزالی
ِ  
وہہیں۔چکےکرحاصلمقامنمای اںمیںزندگیعملیآجطلبہکےجماعتوںابتدائیکییہاںکہہےیہوصیصیتفخرقاب

 چہارم

ت

 اسجوجماع

ت
ت

زپرمناصبسرکاریاعلی طلبہبیشترکےاسآجتھی،کلاسسنٹروق

 
 

کوئیہوا،منتخبذریعےکےکمیشنسروسپبلککوئیہیں؛فائ

ڈماتمیںاداروںری استیکوئیاوربنا،ڈاکٹر

 

ہے۔رہادےانجامج

 وہیہگئی۔رکھیمیںء2002بنیادکیپوراخلاخسکولغزالی

ت
ت

  تھاوق
 
 نہاسہولیاتتعلیمیمیںعلاقےاسج

ت

 
 آغازکاسکولیں۔محدودی

ت

 
نہای

  افتتاحیطلبہ۔چنداوراستاداک  کمرہ،اک  :تھابھرپورسےخلوخمگرسادہ
 
کتشروصیصیمہمانِ بطورنےصاج  مانگٹاحمدمشتاقممحترمیںتقری

میںدنوںابتدائینےجنہوںتھے،صاج  محمودطارقممحترپرنسپلی انیاورپہلےکےادارےاسبخشا۔اعتماداورحوصلہکوادارےنوخیزاسنےجسکی،

 

ت

 
 نہای

ت

ڈماتپرنسپلربطومیںاڈاڈوگرسکولغزالیوہآجکی۔آبیاریکیپودےتعلیمیاسساتھکےاستقامت

 

سفرِ کےانجوہیں،رہےدےانجامج

 کیتسلسلکیتعلیم

ت

ہے۔علامت
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ڈہکےادارہ

ت 

زادوہکئیمیںاسای

 

املاف

 

وابستہساتھکےادارےسےہیابتداصاج  احمدقاشفامحترمہیں۔رہےطلبہسابقہکےادارےاسیخودجوہیںش

 کردارکاانمیںاستحکامجاتیادارہاورہیں
ِ  
ی اںنمامیںزندگیہائےشعبہمختلفآجطلبہالتحصیلفارغکےپوراخلاخسکولغزالیہے۔تحسینقاب

ڈمات

 

ارووالضلعہیں۔رہےدےانجامج

 

یپاکآفیسر،میڈیکلکےہسپتالہیڈکوارٹرتحصیل،(ADHO) آفیسرہیلتھڈسٹرکٹاسسٹنٹکےی

ڈماتمیںاداروںقومیدیگراورپولیسبحریہ،یپاکفوج،

 

نسپکٹراس  بھیبیٹاکاپرنسپلخودہیں۔پہچانکیادارےاسیافسرانکئیوالےدینےانجامج

زپرمنصبکےپولیس

 
 

زبیتغزالیجوہے،فائ

ت

ہے۔ثبوتعملیکائ

  ہوئی،شروعپرنسپلبطورمیںء2005ستمبرسےپوراخلاخسکولغزالیوابستگیمیری
 
ادارہیہج

 استھا۔رہاگزرسےچیلنجزجیسےکمیکیسہولیاتبنیادیاورطلبہکموسائل،محدود

ت
ت

دیواریچارنہوق

 اگرکہتھایقینمضبوطاک  مگرراستہ،واضحہینہاورتھی

ت

 

 

جاتےچلےبنتےخودراستےتوہوخالصن

 اک  محضکوغزالینےمیںہیں۔

ت

ڈبےاسیاپنای ااورکرسمجھمشناک  بلکہنہیںملازمت

 

استحتکےج 

زتماماپنیمیںتعمیرکیادارے

ت

ائیاںئ

 

کیپوراخلاخسکولغزالیکہہےنایمامیراکیں۔صرفتوای

 اصل

ت
ت

زبیت،اسلامیکیاسطاق

ت

اءانکیا۔پرہمنےوالدینجوہےاعتمادوہاورضبطونظممضبوطئ

 

اللہش

اروشنیکیکرداروعلمبھیآئندہادارہیہ

ت

گا۔رہےپھیلای

زجیحیاورمثالیمعتبر،اک  میںبھرعلاقہپوراخلاخسکولغزالیآج

ت

احیثیتکیادارےتعلیمیئ

ت

 اسسکولہے۔رکھ

ت
ت

ادرجہکاسکولہائیوق

ت

اورہےرکھ

زجبکہہے،1060تعدادمجموعیکیطالباتوطلبہ

 
 

ڈیشنایجوکیشنغزالییپاسکےادارےہیں۔قائمکیمپسعلیحدہعلیحدہکےگرلزاوربوائ

  

ملکیتکیفاؤی

اندارمشتملپرکمروںتیس

 

گئیکیحاصلپرکرائےعمارتکیکمروںآٹھپراراضیکنالدوتحتکےضرورتاضافیجبکہہے،موجودعمارتوسیعاورش

ڈہخواتینومردمحنتی45ہے۔

ت 

زبیتاخلاقیوتعلیمیکیطلبہسےانہماکپورےاسای

ت

ہیں۔وفمصرمیںئ

امقامممتازمیںبھرضلعپوراخلاخسکولغزالیسےحوالےکےنتائجتعلیمی

ت

زکسالرواںہے۔رکھ

 

 
حاصلنمبر1140نےعلمطال  اک  کےم

ِ کیادارےکےکر

ت

 
ازروای  

ت

زارکوام

ت

زف ڈرکھا۔ئ  زی 

 

زآں،م زسوںیپانچپچھلےئ  کےتعلیممحکمہمیںجسہے،رہاجاکیامنعقدمیلہئنسسامسلسلسےئ 

زیوالدیناورعلاقہمعززینِافسران،

 

زبیت،اسلامی“العیننصباپنےادارہہیں۔کرتےشرکتمیںتعدادئ 

ت

سےسنجیدگیپوریپر ”تعلیممعیاریئ

 نمازکیظہرسےی اقاعدگیطلبہمیںمسجدجامعمتصلسےسکولہے۔پیراعمل

ت

زبیتِجوہیں،تےکرادای اجماع

ت

ہے۔مظہرعملیکاکردارئ

احسنیونسمحمدپرنسپل
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آباد ہونے کو ہے اک جہاں
(سی کیمپسنواب صادق عبا)غزالی پریمئر سکول، مرزا ورکاں 

ڈیشنایجوکیشنغزالی

  

زوطنشمارکافاؤی

 

 مااتممتازتعلیمیکیعزئ 
ی

 

ظ

 

ی

ت

ئ

امیں

ت

اوراسلامیریمعیامیںعلاقوںدیہیکےملکسےدہائیوںتینشتہگزجوہےہوی

زوغکےتعلیممبنیپراقداراخلاقیو

 

 اسہے۔سرگرملیےکےف

ت
ت

زارپچیسلاکھک  امیںاداروںتعلیمیزی ادہسے850تحتکےفاؤندیشنغزالیوق

 

 
ہ

ہیں۔کررہےحاصلتعلیمطالباتوطلبہزائدسے

ڈیشنغزالیمیںشیخوپورہضلع،ورکاںمرزاپریمئررسکولغزالی

  

کوتناظرتعلیمیکےمستقبلاورضروری اتکیآی ادیجوہےدارہاتعلیمیمعیاریاک  کافاؤی

 ہے۔گیاکیاقائمہوئےرکھتےمدنظر

ت

 تعلیمکےولپوربہاری اس

ت

امکےمرحومعباسیخانمحمدصادقنوابحکمراندوس

 

کےکیمپساسموسومسےی

انراومقصدی ااک  پراسجبکہہےکیعطیہنےصاج  حمداعرفانمحترمزمینلیے

 

۔ہےکروائینےصاحبہاخترشمیممحترمہتعمیرکیرتعمادارش

اءاللہان

 

زباوراورکاںمرزادارہیہش

ت

زبیتاخلاقیتعلیم،یمعیارلیےکےبچوںکےجواروف

ت

 کیمستقبلروشناورئ

ت
 

زاہمضمای

 

گا۔کرےف

:  ت  نمای اں وصیات 

:  ہ عمارت وسیع ا ور ی امقصد تعمیر شد

ززغزالی

 

ی ن
 م
ی

زھمرزاورکاںسکولپر

 

 تعلیمی امقصداک  پرراضیاایکڑڈئ 

ت

لیےکےطلبہمیںجسہےقائممیںعمارتگئیکیتیارمطابقکےماحولدوس

ز،رکلاس

 

۔ہیںگئیکیمہیاتحتکےبندیمنصوبہسہولیاتدیگروراٹیری اکیفےن،میداکےکھیللیبس،سائنسلیب،کمپیوٹروم

: ور ا ے آئی کی تعلیم سٹیم ایجوکیشن،  روبوٹکس  ، آئی ٹی ا

روایتیکومہارتوںیدبنیاکیکمپیوٹروراروبوٹکس،کورسزSTEMلرننگمربوطکیٹیکنالوجیوراسائنسذریعےکےلیبکمپیوٹرمعیاریمیںسکول

اپڑھای اساتھساتھکےتعلیم

ت

سمشتملپرناکوبچوںوراہےجای

 

 ی کب
چ

سکےبچوںہیں۔جاتےکروائےپرا

 

 ی کب
چ

وقتاًفوقتاًبھیاتماممکانمائشمشتملپرپرا

اکیا

ت

ہے۔جای

ڈلیےکےتعلیمابتدائی ڈی  زورکلاسج 

 

:م

ووریلیےکےبنانےبنیادتعلیمبہترینکیطالباتوطلبہ
 ش
ب

 

ی

 

ئ

زیلزما

 

 
ڈاورمشتملپرم ڈی  اتتعلیمج 

 

 Early Childhoodآراستہسےمعاوی

Educationہیں۔گئےکیےتیاررومکلاس
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سلکیرئیر

 

گکون

 

:ی

اتاوردلچسپیوں،صلاحیتوںکیطلبہ

 

گکیریئرلیےکےجانچکیرجحای

 

ی
سل

 

ن
اکیاانعقادکاپسورکشاکو

ت

ذریعےکےاداروںمعروفکےملکمیںجسہےجای

زاہمرہنمائیمتعلقکےکیرئیرزکیانکیطلبہ

 

ہے۔تیجاکیف

:کلاسزانگلشسپوکن

زی

 

زیمیںطلبہساتھساتھکےتعلیمروایتیکیانگرئ 

 

زینیز،ہےگیاکیااتماممکاکلاسزانگلشکنسپولیےکےنےکریداااستعدادکیبولنےانگرئ 

 

میںانگرئ 

 سےعلیحدہلیےکےطلبہکمزور

 

پ
گا۔جائےکیابھیاتماممکاکوج

زبیتاسلامی

ت

:یسازدارکراورئ

لیےکےمقصداس۔ہےجاتیدیتوجہوصیصیپرتعمیرکیشخصیتمتوازنکیطلبہپربنیادکیرویوںمثبتاوراخلاقیاتاقدار،اسلامیمیںسکولغزالی

اکیااتماممبھیکاجاتمقابلہاورںسرگرمیوادبیوعلمیدیگرساتھساتھکےکتبسیرتتعمیرگئیکیتیارپرطوروصیصی

ت

ہے۔جای

زہتعلیمی

 
 

زکاجائ

 

:نظامموئ

ات

 

زسبجیکٹتیاری،کیامتحای

 
 

زےذریعےکےفولیوزپورٹتعلیمیاورویئرسافٹلیےکےتجزیےکےنتائجمجموعیاورکارکردگیوائ

 
 

اوربوطمرکاجائ

ہے۔گیاکیاقائممنظامعیاری

:رکاطریقہکاداخلے

ڈمنکرلےفارمرجسٹریشنلیےکےلینےداخلہ

 

کروائیے۔جمعمیںآفسای 

اریخکیٹیسٹداخلہ

ت

ڈریعہکوآپاطلاعکیی

 

گی۔جائےدیفونی 

سکوآپلیےکےجسگا۔جائےکیاکنفرمداخلہبعدکےانٹرویواورٹیسٹ

 

پی کب
سب

گا۔جائےدی امفارداخلہوراپرا

 

ت

اگروپپلےجماع

ت

زپنجمی

 
 

 جبکہگرلزبوائ

ت

ہوگا۔پربنیادکیمیرٹداخلہ۔گاجائےدی اداخلہکوگرلزصرفمیںششمجماع
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کے آدابسونے اور جاگنے

ا۔نہیںمقصدبےلمحہکوئیکازندگیکیمسلماناک  کہہیںسکھاتےیہہمیںآدابکےجاگنےاورسونے

ت

 بھینینداگرہوی

ت
 

وہتوہوساتھکےدعااورس

زکتوخیردنپوراتوہوشروعسےنمازاورشکربیداریاگراورہے،جاتیبنعبادت اجابھرسےئ 

ت

زآنہے۔ی

ت

 وف

ت
 

انتعلیماتیہکیس

 

نظم،کوان

ہیں۔کرتیعطاشعورکاداریذمہاورشکرگزاریطہارت،

اکہکرں،آراستہسےعبادتکوصبحوںاپنیاورسکونکوراتوںاپنیہمآئیے

ت

اریی
 
  کےرضاکیاللہزندگیہ

 
ی ز

ت

زف

ت

جائے۔ہوئ

زکتانکےجاگنےاورسونےہمیںتعالی اللہ زمائےعطاتوفیقکیکرنےعملپرآدابی ائ 

 

آمین۔ف

اکر

 

ارسلان ش

اننیند

 

 مگرخاموشوہکازندگیکیان

ت

 
نسکوذہنیصحت،جسمانیجوہےحصہاہمنہای

ازگیروحانیاور

ت

ابعدکےمشقتکیبھردنہے۔ضامنکای

 

ابیدارصبحاورسوی

 

محضہوی

زآنِ ہے۔نعمتعظیماک  کردہعطاکیتعالی اللہبلکہنہیںعملفطریاک  

ت

میںکریمف

زماتےتعالی اللہ

 

 کونیندتمہارینےہماور”:ہیںف

ت

۔(9:النبا)“ی ا بناذریعہکاراج

زکےزندگینےاسلام
 
ز اورواضحبھیلیےکےجاگنےاورسونےطرحکیپہلوہ کتی ائ 

اکہہیںکیےعطاآداب

ت

انی

 

ز اورحفاظتسکون،بلکہنہیںغفلتنیندکیان
 
یعہذرکااخ

۔ہوشروعساتھکےعملمثبتاورعبادتشکر،بیداریکیاساورجائے،بن

چارٹروٹینسلی ٹپ :سرگرمی

  :مقصد

ت
ت

یپابندیکیوق

کروای ا مکملکربناٹچارکاجاگنےاورسونےکاہفتےاک   :طریقہ

جائے۔

 کیدعاؤں:سرگرمی

ت
 

ی ادداس

ای ادکودعاؤںمسنون:مقصد

 

کروای

زای ا میںاندازہیگروی انظمکودعاؤںکیجاگنےاورسونے:طریقہ
 
دہ

جائے۔

ای اوضو•

 

سوی

اکرجھاڑبستر•

 

 

 
ل

پڑھنادعائیںمسنون•

اپرکروٹداہنی•

 

سوی

اکےکرصافکودل•

 

سوی

ااداشکرکااللہ•

 

کری

اٹھناسےسکوناورآہستگی•

اہاتھ•

 

دھوی

تیاریکیفجر•

آغازمثبت•
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 اعقاد ئیرز  اغزالی سکولز میں سٹیم

 ٹیکنالوجی،سائنس،) STEMمیںدورموجودہ

 

اورسمجھنےسوچنے،کوطلبہجوہیںمہارتیںدیبنیاوہبلکہنہیںمضامینصرف(ری اضیاورانجینئرن

 کےکرنےحلمسائل
 
زوغکورجحانکےسیکھنےعملیاورتجسستخلیق،تحقیق،میںطلبہتعلیم STEMہیں۔بناتیقاب

 

دنیاکیمستقبلجوہےدیتیف

زلیےکے اگزئ 

 

ہے۔ی

ڈیشنایجوکیشنغزالیتحتکےوژناسی

  

جہاںہے،رہاجاکیاانعقادکا STEM Fairsعدہی اقامطابقکےشیڈولذیلدرجمیںکےسکولزفاؤی

ساورماڈلزآئیڈی از،سائنسیاپنےطلبہ

 

 ی کب
چ

زہعملیکا Project-Based Learningذریعےکےپرا
 
 زززیہگے۔کرںمظاہ

ن

 

ی
ف

صرفنہ

ڈانہیںبلکہگےکرںاجاگرکوصلاحیتوںتخلیقیکیطلبہ ڈی  زمؤسےتصوراتسائنسیج 

 

گے۔جوڑںمیںاندازئ

اریخرنمبر شما

ت

سکولسنٹردنی

ارووجمعرات2025دسمبر 118

 

اخلاخ پور،  اڈہ ڈوگرالغزالی سکول اخلاخ پور ، ی

الہمیانوالی بدھ2026جنوری 221

 

زی خیل، عالم خیل ، گئو ش

ت

ئ

اں، کندی اںغزالی سکول محمودوالہ،  بھکرجمعرات2026جنوری 322 پ
پ
محمودوالہ، روڈی، پ

اہ پورغزالی سکول بہل ، بھکر جمعہ2026جنوری 423

 

بہل، کروڑ، ش

گ ب343سنگھ گ ب، ٹوبہ ٹیک343غزالی سکول منگل2026جنوری 527

ج ب 79ج ب، 78ج ب ، 77ج ب، 76ج ب فیصل آی اد79غزالی سکول ہفتہ2026جنوری 631

زوری 7

 

 زز سکول ملتان2026ف
ن

 

ی
 م
ی

کسی8ملتان ،  GPSغزالی پر

زدیو، شیخوپورہ بدھ 2026مارچ 825
 
زدیو، ملیاں کلاں، صفدرآی اد، مرغزالی سکول ہ

 
ڈ کےہ ی 

ز گرلز، غزالی سکول دھریمہ ، سرگودھاجمعرات2026مارچ 926

 
 

RD 2دھریمہ بوائ

 ہفتہ 2026مارچ 1028
پ
 ، فیصل آی اد93غزالی سکول اڈہ ب

پ
ز  گرلز93اڈہ ب

 
 

بوائ

لپور،تعمیر ملت گرلز ہائی سکول دیپادیپالپور، اوکاڑہتعمیر ملت گرلز ہائی سکولسوموار2026مارچ 1130

68، چپ 427چپ بہاولنگر427/6Rغزالی سکول منگل2026مارچ 1231





 پرو جیکٹ 

 

(مرحلہ سوم)مطالعہ سیرت

 کی ا ن   جھلک

 

چند تخلیقات



ِ تعلیم طلبہ و طالبات کی صلاحیتوں کی نشوونما ا ز ور ان کے اندر ہمہ جہت اوصاف کی غزالی سکولز میں زئ 

زجیح ہے۔ اسی مقصد کے تحت طلبہ میں مطالعے کی

ت

اری اولین ئ
 
زوغ دینے کے لیے ی الیدگی ہ

 

 عادت کو ف

ڈکے، صفدر آی اد، عبداللہ پور، شیروکے، شیخوپورہ میں آج الف لیلی  کے اشتراک سے غزالی سکول مری 

زی میں زی کا ی اقاعدہ آغاز کیا گیا ہے۔ اس ڈیجیٹل لائبرئ  زاروں معیاری ڈیجیٹل لائبرئ 

 

 
بچوں کے لیے ہ

  کتب پر مشتمل ذخیرہ موجود ہے، جس سے طلبہ و طالبات اپنے موی ائل فو

 

ڈہ کی جای

ت 

ز کے ذریعے اسای

 
 

ئ

ز کردہ کتب کا مطالعہ کر سکیں گے۔ یہ اقدام طلبہ میں علمی

 

ذوق، فکری وسعت اور خود مطالعے سے تجوئ 

اء اللہ

 

کی عادت کو مضبوط بنانے میں اہم کردار ادا کرے گا۔ ان ش



 اورطلبہجمعیتاسلامی
ِ
زم

 

صلى الله عليه وسلمرسولکےاساوراللہالعیننصبکان ہیں،تنظیمیںکینوجوانوںصالحوالیکرنےکاممیںکالجوںاورسکولوںپیغامئ 

انیمطابقکےتعلیماتکی

 

زوغکےنیکیاورتعمیرکیزندگیان

 

ہے۔مبنیپرف

ڈیشنایجوکیشنغزالیاورشیخوپورہطلبہجمعیتاسلامیتحتکےمقصداسی

  

زبیتیروزہدوسےکاشتراکےفاؤی

ت

مختلفمیںجسگیا،کیامنعقدکیمپئ

زپرموضوعات

 

ز

 

ن

 

 س
سب

املسرگرمیاںمتنوعاور

 

کیا۔خطابسےطلبہنےشخصیاتوالیکھنےرتعلقسےزندگیہائےشعبہمختلفیں۔ش
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زائے طلبہ شیخو) (پورہ کیمپ ئ 

زےیپانچکےشیخوپورہضلع

 

زدیو،)سکولزغزالیئ 
 
ڈکے،کلاں،ملیاںہ اہینکی۔شرکتمیںکیمپاسنےطلبہ41کے(شیروکےآی اد،صفدرمری 

 

ش

زبیتیاسمنعقدہمیںولاز

ت

ز،نےطلبہدورانکےورکشاپئ پرکارکردگینمای اںاورلیاحصہبھرپورمیںسرگرمیوںدیگراورڈسکشنگروپکھیل،تقارئ 

کیے۔حاصلبھیانعامات

، کارکنان کے ی اہمی تعلقات: موضوعات 

 

 
زآن، درس حدی

ت

، سکودرس ف

 

 

 

ان

 

ارا کام، سٹوری ی
 
زم پیغام کاکام، ، ہم اور ہ

 

گروپ ڈسکشنلز میں ئ 
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